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BM Banco Mundial

DGAF Diresaun Jeral ba Administrasaun no Finansa 

DGE-MF Diresaun Jeral Estatístika Ministeriu Finansa 

DGSSI Diresaun Jeral ba Soliedaridade Sosiál no Inkluzaun 

DNAS Diresaun Nasional ba Asisténsia Sosiál 

DNARHL Diresaun Nasional ba Administrasaun, Rekursu Umanu no Lojístika 

DNGRD Diresaun Nasional ba Jestaun Risku Dezastre Natural

DNIRC Diresaun Nasional ba Inkluzaun no Reinsersaun Komunitária 

DNOGFP Diresaun Nasional ba Orsamentu, Jestaun Finanseira no Patrimonial 

DNPDPD Diresaun Nasional ba Promosaun Direitu Ema ho Defisiênsia 

ENPS Estratéjia Nasional ba Protesaun Sosiál

FAO Organizasaun ba Alimentasaun no Agrikultura 

FDCH Fundu Dezenvolvimentu Kapital Umanu

GEPDI Gabineti ba Estudu, Planeamentu no Dezenvolvimentu Institusional 

GIMA Grupu Intersetorial ba Monitorizasaun no Avalliasaun 

INAP Institutu Nasional ba Administrasaun Públika

INSS Institutu Nasional ba Seguransa Sosiál

KFP Komisaun Funsaun Públika 

KNPS Konsellu Nasional ba Protesaun Sosiál

MAE Ministériu ba Administrasaun Estatal

MAP Ministériu ba Agrikultura no Peska 

M&A Monitorizasaun no Avalliasaun

ME Ministériu ba Edukasaun 

MOP Ministériu ba Obras Públika 

Abreviatura no Akrónimu
MS Ministériu ba Saúde

MSSI Ministériu ba Soliedaridade Sosiál no Inkluzaun

OIT Organizasaun Internasional ba Traballu

OMS Organizasaun Mundial ba Saúde

PAA Planu Asaun Anual 

PED Planu Estratéjiku ba Dezenvolvimentu Nasional 2011-2030 

PHD Parseria ba Dezenvolvimentu Umanu Timor-Leste

PAI Planu Anual Implementasaun

PIB Produtu Internu Brutu

PMA Programa Mundial ba Alimentasaun

PNUD Programa Nasoens Unidas ba Desenvolvimentu 

SAII Subsídio Apoiu ba Idozu no Inválidu 

SEII Sekretaria Estadu ba Igualdade no Inklusao

SEFOPE Sekretaria Estadu ba Formasaun Profisional no Empregu 

SEPS Sekretaria Estadu ba Protesaun Sivil 

SEPS Sekretariadu Ezekutivu ba Protesaun Sosiál

SISCA Servisu Integradu Saúde Komunitária 

TIK Ajência ba Teknolojia, Informasaun no Komunikasaun

UKP Unidade Koperasaun no Parseria 

UNICEF Fundu Nasoens Unidas ba Labarik 

UTI Unidade ba Teknolojia Informasaun 
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Estratéjia Nasionál Ba Protesaun Sosiál (Enps) 2021-2030 

Aprova Ona Iha Konsellu Ministru Iha Loron 11 Novembru 

2021, No Publika Ona Tuir Rezolusaun Governu No. 132 

/2021 Data 9 Dezembru.

Aprovasaun Enps 2021-2030 Hanesan Etapa Importante 

Ida Hodi Haforsa Sistema Protesaun Sosiál Iha Timor-

Leste.  Estratéjia Nasionál Ne’e Sei Fasilita Liu Tan 

Dezenvolvimentu Sistema Protesaun Sosiál Ho Maneira 

Ne’ebé Integradu, Adekuada No Sustentavel, Nune’e 

Bele Habelar Liu Tan Kobertura Protesaun Sosiál 

Ba Sidadaun Hotu No Utiliza Impaktu Pozitivu Husi 

Protesaun Sosial Hodi Hamenus Kiak No Vulnerabilidade 

Ho Efisienti, Konsolida Direitu No Garantia Fundamental 

Sidadaun Nian. 

To’o Tinan 2030, Timor-Leste Bele Atinzi Ona Ninia 

Objetivu Atu Hakotu Kiak,  Promove Dame, Garante 

Asesu Ba Asistensia Saúde, Edukasaun No Servisu 

Esensial Hirak Seluk, Garante Kuidadu Adekuada Ba 

Labarik Sira, Ema Ferik-Katuas No Ema Ho Defisiênsia, 

Proteje Populasaun Kontra Risku Sosiál No Ekonômiku, 

Garante Nivel Moris Ho Dignu Ba Sidadaun Timor-Oan 

Hotu. 

Estrajéjia Ne’e Sei Atinji Objetivu Estratéjiku Tolu: 

(1) Hamenus Kiak; 

(2) Hadia No Habelar Seguransa Sosiál Ba Traballadór 

Hotu; 

(3) Dezenvolvimentu Institusionál 

Atu Garante Susesu Enps, Presiza Dezenvolve No Koloka 

Mekanizmu No Instrumentu Pratiku Ida Hodi Apoia 

Ninia Implementasaun, Nune’e Bele Orienta Asaun Husi 

Ministeriu Soliedaridade Sosial No Inkluzaun (Mssi) Ho 

Ninia Parseiru Sira Hodi Konkretiza Atividade Prioritária 

Hirak Ne’ebé Hakerek Ona, Halo Alokasaun Rekursu 

Ne’ebé Adekuadu No Konsiderasaun Ba Periódu 

Implementasaun Ne’ebé Apropriadu, Nune’e Mos Sei 

Asegura Monitorizasaun Progresu No Avalliasaun Ba 

Implementasaun Estratéjia Ne’e. 

Relasiona Ho Ida Ne’e, Importante Mos Atu Dezenvolve 

Planu Anual Implementasaun  Entre Tinan 2022 No 2030, 

Ne’ebé Sei Sai Hanesan Mapa Orientador Esensial Ida 

Hodi Indika Detallu Atividade Prioritária, No Dezenvolve 

Bazeia Ba Kada Objetivu Estratéjiku, Ho Indikador 

Progresu Ba Kada Atividade, Benefisiáriu, Ema Ne’ebé 

Responsavel, Kalendarizasaun No Rekursu.  Planu Anual 

Sei Inklui Mos Mekanizmu Monitorizasaun No Avalliasaun 

(M&A) Ba Estratéjia Ne’e.

Mekanizmu No Instrumentu Ne’ebé Dezenvolve Ba Planu 

Anual Implementasaun  Dahuluk Nian Sei Kontinua Uza 

To’o Tinan 2030, Maske Rekuñese Mos Katak Presiza 

Halo Ajustamentu Ka Aumenta Tan Instrumentu Ruma 

1. Introdusaun
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Tuir Nesesidade Ne’ebé Iha.  Instrumentu Hirak Ne’e Mos 

Sei Tulun Atu Haforsa Liu Tan Instituisaun Mssi Nian Ho 

Ninia Parseiru Sira, No Sei Kontribui Ba Ezersisiu Planu 

Orsamental Ne’ebé Efisienti Liu Tan, Integradu No Tuir 

Duni Síkulu Orsamentu Jeral Estadu Nian. 

Dokumentu Ida Ne’e Mos Sei Aprezenta Planu Anual 

Implementasaun (Pai) Ba Tinan Rua Dahuluk, Tinan 2022-

2023.  Tuir Ninia Estrutura, Hafoin Introdusaun, Sei Tama 

Kedas Ba Seksaun 2 Relasiona Ho Prioridade Ba Tinan 

Rua Nian, 2022-2023. Seksaun 3 Sei Aprezenta Prioridade 

Ba Sistema Governasaun Diak Ba Periodu Ne’e, No 

Seksaun 4 Sei Foka Ba Sistema Monitorizasaun No 

Avalliasaun Enps Nian.  Ikus Liu, Seksaun 5 Sei Aprezenta 

Kuadru Finanseira Ba Tinan Rua Nian, 2022-2023.   
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Seksaun Ida Ne’e Sei Aprezenta Atividade Hirak Ne’ebé 

Relevante Ba Periódu Tinan 2, 2022-2023, Bazeia Ba Area 

Prioritária 12 Husi Kada Objetivu Prioritáriu Tolu Ne’ebé 

Difini Ona Iha Enps 2021-2030.  Sei Iha Deskrisaun Badak 

Ba Kada Atividade Ne’ebé Sei Indika Tipu Atividade, 

Atividade Ne’e Sei Hala’o Ba Se (Alvu), Responsavel, 

Parseiru, Indikador Prinsipal, Meta, Rezultadu No 

Kalendarizasaun.

Relasiona Ho Tipu Atividade, Kada Atividade Sei Klasifika 

Ho “Hadia” Wainhira Refere Ba Atividade Ne’ebé Ezisti 

Ona No Sei Hadia Liu Tan.  Atividade Hirak Ne’ebé Difini 

Husi Inisiativa Foun Ka Hirak Ne’ebé Sei Implementa Ba 

Dahuluk, Sei Refere Ba Hanesan Atividade “Foun” Iha 

Tinan Rua Nia Laran.  Tuir Mai, Atividade Foun Sei Fahe 

Ba Kategoria “Foun Ho Aplikasaun Jeral” Ka “Foun Ho 

Aplikasaun Esperimental” Wainhira Refere Ba Inisiativa 

Ka Projetu Pilotu, Ho Karateristika Esperimental Ka Ninia 

Implementasaun Ba Deit Grupu Benefisiáriu Limitadu.

Rezultadu Hirak Ne’ebé Atinzi Iha Area Intervensaun 

Prioritária Ida Ne’e Sei Haforsa Liu Tan, Liu Husi Area 

Prioritária Hirak Seluk, Hanesan Hirak Ne’ebé Antisipa 

Ona Iha Objetivu Estratéjiku Daruak No Datolu, Ne’ebé 

Sei Fasilita Asaun Konjunta No Artikulada.  Sistema 

Monitorizasaun No Avalliasaun Ne’ebé Sei Dezenvolve 

Iha Objetivu Estratéjiku Datolu Importante Tebes 

Hodi Bele Garante Akompañamentu Diak Ba Area 

Intervensaun Prioritária No Ninia Atividade Hotu, No 

Mos Avalliasaun Ba Rezultadu Hirak Ne’ebé Atinzi 

Ona.  Nune’e, Sistema Monitorizasaun No Avalliasaun 

Hanesan Instrumentu Fundamental Ida Hodi Asegura 

Implementasaun Enps 2021-2030, Ne’ebé Efisienti, 

Efetivu, Sustentavel No Dura Durante Periódu Tomak.

2. Prioridade Implementasaun ba 
Periódu Tinan Rua, 2022-2023
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2.1 OBJETIVU ESTRATÉJIKU 1 – Hamenus Kiak
Objetivu Estratéjiku Ida Ne’e Refleta Nesesidade Atu Asegura Realizasaun Direitu Sidadaun Hotu Nian, Inklui Sira Ne’ebé Vulneravel Liu No Sira Ne’ebé 

Moris Iha Situasaun Kiak, Hodi Bele Garante Padraun Moris Mínimu Durante Sira Nia Moris Tomak. Nune’e, Garante Mos Realizasaun Pilar Fundamental 

Ida Ba Konstrusaun Sidadania Sosial Iha Timor-Leste.

Objetivu Estratéjiku Ida Ne’e Fahe Ba Area Intervensaun Prioritária Lima:

1.1: Habelar Apoiu Ba Grupu Hirak Ne’ebé Vulneravél Liu 

1.2: Hadia Sistema Transferénsia Sosiál Monetária 

1.3: Aumenta Apoiu Ba Nutrisaun 

1.4: Fasilita Asesu Ba Saúde No Edukasaun 

1.5: Haforsa Prevensaun No Resposta Ba Desastre Sira

OBJETIVU ESTRATÉJIKU 1 Indikador

IMPAKTU

Hamenus kiak

Proporsaun populasaun ne’ebé moris iha liña kiak nia okos (liña kiak nasional no internasional) tuir seksu, grupu idade, grupu vulneravél no munisipiu (Insidensia 
kiak); 

Proporsaun individual sira ne’ebé hetan kobertura legal husi programa protesaun sosiál, tuir seksu, grupu idade, grupu vulneravél no munisipiu (Kobertura legal); 

Proporsaun ema individual ne’ebé hetan kobertura efetiva husi programa protesaun sosiál tuir seksu, grupu idade, grupu vulneravél no munisipiu (Kobertura 
efetiva); 

Proporsaun populasaun ho defisiênsia ne’ebé hetan kobertura husi programa protesaun sosiál tuir seksu, grupu idade, grupu vulneravél no munisipiu (Kobertura 
efetiva); 

Proporsaun labarik sira ne’ebé simu Merenda Eskolar tuir tuir seksu, grupu idade, grupu vulneravél no munisipiu (Kobertura efetiva); 

Proporsaun uma-kain ho labarik ne’ebé simu benefisiu husi programa Bolsa da Mãe tuir munisipiu (Kobertura efetiva); 

Proporsaun labarik ho idade to’o tinan 6 ne’ebé hetan benefisiu husi programa Bolsa da Mãe Jerasaun Foun tuir munisipiu (Kobertura efetiva); 

Proporsaun traballadór informal ne’ebé rejista no kontribui ba seguransa sosiál tuir seksu, grupu idade, setor atividade no munisipiu;

Valor médiu kada fulan husi benefisiu osan la’os-kontributiva kompara ho liña kiak nasional (Adekuasaun); 

Frekuensia no durasaun pagamentu ho osan
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2.1.1 Área prioritária 1.1: Habelar apoiu ba grupu ne’ebé vulneravél liu
ÁREA PRIORITÁRIA 1.1: Habelar apoiu ba grupu ne’ebé vulneravél liu 

EFEITU JERAL: Aumentu kobertura efetiva no legal husi programa protesaun sosiál ba grupu hirak ne’ebé vulneravél liu

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1.1.1

Implementasaun subsídiu ba inan isin-
rua no ba labarik sira to’o tinan 6, ho 
naran Subsídiu “Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun 

INDIKADOR E1.1.1

subsídiu ba inan isin-rua no ba 
labarik sira to’o tinan 6, ho naran 
Subsídiu “Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun implementa ona

Laiha META E1.1.1.1

Iha tinan 2022, implementa 
ona Subsídiu “Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun ba inan isin-
rua no labarik sira ho idade 
to’o tinan 6 iha munisipiu 3 
(Oecussi, Ainaro, Bobonaro)  

META E1.1.1.2

Iha tinan 2023, implementa 
ona Subsídiu “Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun ba inan isin-
rua no labarik sira ho idade 
to’o tinan 6 iha munisipiu 
4 (Covalima, Liquiça, 
Manatuto, Viqueque)

2022

2023

MSSI (DNAS)

ME 

MS

PHD

PRODUTU 1.1.1

Aprovasaun baze legal ba kriasaun 
subsídiu ba inan isin-rua no labarik sira 
ho idade to’o tinan 6, ho naran Subsídiu 
Subsídios “Bolsa da Mãe Jerasaun Foun 

INDIKADOR P1.1.1

Baze legal ba kriasaun subsídiu 
ba inan isin-rua no labarik sira ho 
idade to’o tinan 6, ho naran Subsídiu 
Subsídios “Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun aprova ona

Laiha META P1.1.1

Iha tinan 2021, iha ona 
aprovasaun ba baze legal 
ba kriasaun subsídiu ba inan 
isin-rua no labarik sira ho 
idade to’o tinan 6, ho naran 
Subsídiu Subsídios “Bolsa 
da Mãe Jerasaun Foun 

2021 MSSI (DNAS)

ME 

MS

PHD

ATIVIDADE 1.1.1.1

Aprezenta proposta ba kriasaun subsídiu 
ba inan isin-rua no labarik sira ho idade 
to’o tinan 6, ho naran Subsídiu Subsídios 
“Bolsa da Mãe Jerasaun Foun 

(FOUN)

INDIKADOR A1.1.1.1

Proposta ba kriasaun subsídiu ba 
inan isin-rua no labarik sira ho idade 
to’o tinan 6, ho naran Subsídiu 
Subsídios “Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun aprezenta ona

Laiha META A1.1.1.1

Iha tinan 2021, aprezenta 
ona proposta ba kriasaun 
subsídiu ba inan isin-rua no 
labarik sira ho idade to’o 
tinan 6, ho naran Subsídiu 
Subsídios “Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun 

2021 MSSI (DNAS)

ME 

MS

PHD

ATIVIDADE 1.1.1.2

Implementa kampaña sensibilizasaun 
kona-ba Subsídiu “Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun iha nivel munisipiu

(FOUN)

INDIKADOR A1.1.1.2

Kampaña sensibilizasaun kona-ba 
Subsídiu “Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun iha nivel munisipiu implementa 
ona

Laiha META A1.1.1.2.1

Iha tinan 2022, pelumenus 
implementa ona kampaña 
sensibilizasaun Subsídiu 
Bolsa da Mãe Jerasaun 
Foun dala ida iha kada 
Munisipiu 3 (Oecussi, Ainaro, 
Bobonaro) ba faze 1

META A1.3.1.2.2

Iha tinan 2023, pelumenus 
implementa ona kampaña 
sensibilizasaun Subsídiu 
Bolsa da Mãe Jerasaun Foun 
dala ida iha kada Munisipiu 
4 (Covalima, Liquiça, 
Manatuto, Viqueque) ba 
faze 2 

2022

2023

MSSI (DNAS)

ME 

MS

PHD

EFEITU 1.1.2

Hadia informasaun no dadus kona-ba 
programa protesaun sosiál ba grupu 
hirak ne’ebé vulneravél liu  

INDIKADOR E1.1.2

Informasaun no dadus kona-ba 
programa protesaun sosiál ba grupu 
hirak ne’ebé vulneravél liu atualizada

Iha informasaun no 
dadus ruma kona-ba 
programa protesaun 
sosiál ba grupu 
vulneravél balun

META E1.1.2

Iha tinan 2023, atualiza ona 
informasaun no dadus kona-
ba programa protesaun 
sosiál ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu 

2023 MSSI (DNIRC, 
DNPDPD)

Sei identifika

PRODUTU 1.1.2

Análize kona-ba insidensia, adekuasaun 
no impaktu potensial husi programa 
protesaun sosiál ba grupu hirak 
ne’ebé vulneravél liu, ho proposta 
rekomendasaun atu hadia efisiensia no 
efetividade sistema protesaun sosiál 
hala’o ona. 

INDIKADOR P1.1.2

Análize kona-ba insidensia, 
adekuasaun no impaktu potensial 
husi programa protesaun sosiál ba 
grupu hirak ne’ebé vulneravél liu 
hala’o duni

Iha análize kona-
ba insidensia, 
adekuasaun no 
impaktu potensial husi 
programa protesaun 
sosiál ba grupu hirak 
ne’ebé vulneravél liu

META P1.1.2

Iha tinan 2023, kompleta ona 
análize final 

2023 MSSI (DNIRC, 
DNPDPD)

Sei identifika

2.1.1 Área Prioritária 1.1: Habelar Apoiu ba Grupu Ne’ebé Vulneravél Liu  - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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ATIVIDADE 1.1.2

Avallia insidensia, adekuasaun no 
impaktu potensial husi programa 
protesaun sosiál ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu (tuir seksu, ema ho 
defisiênsia), nune’e mos ho oportunidade 
atu hadia efisiensia no efetividade 
sistema protesaun sosiál

(HADIA)

INDIKADOR A1.1.2

Análize preliminar kona-ba 
insidensia, adekuasaun no impaktu 
potensial husi programa protesaun 
sosiál ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu hala’o ona

Iha análize kona-ba 
programa protesaun 
sosiál ba grupu hirak 
ne’ebé vulneravél liu

META A1.1.2

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona análize preliminar 

2023 MSSI (DNIRC, 
DNPDPD)

Sei identifika

EFEITU 1.1.3

Haforsa apoiu ba ema ho defisiênsia 

INDIKADOR E1.1.3

Apoiu ba ema ho defisiênsia reforsa 
liu tan

Apoiu ba ema ho 
defisiênsia limitadu 

META E1.1.3

Iha tinan 2022, apoiu ba ema 
ho defisiênsia reforsa liu tan 

2022 MSSI (DNPDPD) Sei identifika

PRODUTU 1.1.3.1

Planu asaun nasional ba ema ho 
defisiênsia aprova ona

INDIKADOR P1.1.3.1

Planu asaun nasional ba ema ho 
defisiênsia aprova ona

Politika nasional 
ba inkluzaun no 
promosaun direitu 
ema ho defisiênsia 
(2012)

META P1.1.3.1

Iha tinan 2021, iha ona 
aprovasaun ba Planu 
Asaun Nasional ba Ema ho 
Defisiênsia

2021 MSSI (DNPDPD)

ATIVIDADE 1.1.3.1

Dezenvolve planu asaun nasional ba 
ema ho defisiênsia

(HADIA)

INDIKADOR  A1.1.3.1

Planu asaun nasional ba ema ho 
defisiênsia dezenvolve ona

Politika nasional 
ba inkluzaun no 
promosaun direitu 
ema ho defisiênsia 
(2012)

META A1.1.3.1

Iha tinan 2021, dezenvolve 
ona Planu Asaun Nasional 
ba Ema ho Defisiênsia 

2021 MSSI (DNPDPD)

PRODUTU 1.1.3.2

Proposta ba kriasaun Konsellu Nasional 
ba Integrasaun Ema ho Defisiênsia 
aprova ona

INDIKADOR P1.1.3.2

Proposta ba kriasaun Konsellu 
Nasional ba Integrasaun Ema ho 
Defisiênsia aprova ona

Laiha CNIPPD META P1.1.3.2

Iha tinan 2023, aprova 
ona proposta ba kriasaun 
Konsellu Nasional ba 
Integrasaun Ema ho 
Defisiênsia 

2023

MSSI (DNPDPD)

SEII

MJ

PHD 

2.1.1 Área Prioritária 1.1: Habelar Apoiu ba Grupu Ne’ebé Vulneravél Liu - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

ATIVIDADE 1.1.3.2

Dezenvolve proposta ba kriasaun 
Konsellu Nasional ba Integrasaun Ema 
ho Defisiênsia (CNIPPD) 

(FOUN)

INDIKADOR A1.1.3.2

Proposta ba kriasaun Konsellu 
Nasional ba Integrasaun Ema ho 
Defisiênsia dezenvolve ona

Laiha CNIPPD

META A1.1.3.2

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona proposta ba kriasaun 
Konsellu Nasional ba 
Integrasaun Ema ho 
Defisiênsia 

2022 MSSI (DNPDPD)

SEII

MJ

PHD 

PRODUTU 1.1.3.3

Konvensaun Internasional ba Direitu Ema 
ho Defisiênsia ratifika ona

INDIKADOR P1.1.3.3

Rezolusaun Parlamentu ba 
ratifikasaun Konvensaun 
Internasional ba Direitu Ema ho 
Defisiênsia aprova ona

Konvensaun seidauk 
ratifika

META P1.1.3.3

Iha tinan 2022, iha ona 
ratifikasaun ba Konvensaun 
Internasional ba Direitu Ema 
ho Defisiênsia 

2022

Parlamentu Nasional

ATIVIDADE 1.1.3.3.

Hatama proposta ba ratifikasaun 
Konvensaun Internasional ba Direitu Ema 
ho Defisiênsia ba aprovasaun

(NOVA)

INDIKADOR A1.1.3.3.1

Proposta ba ratifikasaun Konvensaun 
Internasional ba Direitu Ema 
ho Defisiênsia hatama ona ba 
aprovasaun

Konvensaun seidauk 
ratifika

META A1.1.3.3.1

Iha tinan 2022, hatama 
ona proposta ratifikasaun 
Konvensaun Internasional 
ba Direitu Ema ho 
Defisiênsia ba aprovasaun

2022 MSSI 

Konsellu Ministru

Parlamentu Nasional

PRODUTU 1.1.3.4

Programa apoiu ba ema ho defisiênsia 
inteletual implementa ona

INDIKADOR P1.1.3.4

Programa apoiu ba ema ho 
defisiênsia inteletual implementa 
ona

Planu asaun nasional 
ba ema ho defisiênsia 

META P1.1.3.4

Programa apoiu ba ema ho 
defisiênsia implementa ona 
to’o tinan 2030

2022-2030 MSSI (DNPDPD)

2.1.1 Área Prioritária 1.1: Habelar Apoiu ba Grupu Ne’ebé Vulneravél Liu  - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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ATIVIDADE 1.1.3.4

Implementa kampaña sensibilizasaun 
kona-ba programa apoiu ba ema ho 
defisiênsia inteletual 

(HADIA)

INDIKADOR A1.1.3.4

Kampaña sensibilizasaun kona-
ba programa apoiu ba ema ho 
defisiênsia inteletual implementa 
ona

Planu asaun nasional 
ba ema ho defisiênsia

META A1.1.3.4.1

Iha tinan 2022, 
implementa ona kampaña 
sensibilizasaun kona-ba 
programa apoiu ba ema 
ho defisiênsia inteletual iha 
Aileu no Ermera

META A1.1.3.4.2

Iha tinan 2023, 
implementa ona kampaña 
sensibilizasaun kona-ba 
programa apoiu ba ema 
ho defisiênsia inteletual iha 
Lautem no Viqueque

2022

2023

MSSI (DNPDPD)

EFEITU 1.1.4

Hadia apoiu ba labarik sira ho defisiênsia

INDIKADOR E1.1.4

Apoiu ba labarik sira ho defisiênsia 
la’o ho di’ak liu tan

Laiha benefisiu 
ba labarik sira ho 
defisiênsia

INDIKADOR E1.1.4

Hahuu husi tinan 2022, apoiu 
ba labarik sira ho defisiênsia 
sei la’o ho di’ak liu tan 

Hahuu husi 
tinan 2022

MSSI (DNAS)

MS

PRODUTU 1.1.4

Implementa ona benefísio ba labarik sira 
ho defisiênsia iha Programa foun Bolsa 
Mãe Jerasaun Foun SAII 

(FOUN)

INDIKADOR P1.1.4

Implementa ona benefísio ba labarik 
sira ho defisiênsia iha Programa foun 
Bolsa Mãe Jerasaun Foun SAII 

 

Seidauk iha benefísiu 
ba labarik sira ho 
defisiênsia

META P1.1.4.1

Iha tinan 2022, implementa 
ona benefísio ba labarik sira 
ho defisiênsia iha Programa 
foun Bolsa Mãe Jerasaun 
Foun SAII implementa ona 
iha munisipiu 3 

META P1.1.4.2

Biha tinan 2023, implementa 
ona benefísio ba labarik sira 
ho defisiênsia iha Programa 
foun Bolsa Mãe Jerasaun 
Foun SAII implementa ona 
iha munisipiu 4 

Trimestre 
daruak tinan 
2022

MSSI (DNAS)

MS

PHD

2.1.1 Área Prioritária 1.1: Habelar Apoiu ba Grupu Ne’ebé Vulneravél Liu  - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
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PRINSIPAL
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ATIVIDADE 1.1.4.1

Hatama no aprova proposta baze legal 
ba benefísiu husu Programa foun Bolsa 
Mãe Jerasaun Foun ba labarik sira ho 
defisiênsia 

INDIKADOR A1.1.4.1

Proposta baze legal ba benefísiu 
husu Programa foun Bolsa Mãe 
Jerasaun Foun ba labarik sira ho 
defisiênsia hatama no hetan ona 
aprovasaun

Seidauk iha benefísiu 
ba labarik sira ho 
defisiênsia

META A1.1.4.1

Iha tinan 2021, hatama no 
iha ona aprovasaun ba baze 
legal ba benefísiu husu 
Programa foun Bolsa Mãe 
Jerasaun Foun ba labarik 
sira ho defisiênsia 

2021

MSSI (DNAS) PHD

ATIVIDADE 1.1.4.2

Dezenvolve proposta benefísiu ida ho 
montante ne’ebé hanesan ho SAII, ba 
labarik sira ho defisiênsia ba Programa 
foun  Programa Bolsa Mãe Jerasaun 
Foun SAII.

(NOVA)

INDIKADOR A1.1.4.2

Proposta benefísiu ida ho montante 
ne’ebé hanesan ho SAII, ba labarik 
sira ho defisiênsia ba Programa foun  
Programa Bolsa Mãe Jerasaun Foun 
SAII dezenvolve ona

Seidauk iha benefísiu 
ba labarik sira ho 
defisiênsia

META A1.1.4.2

Iha tinan 2021, dezenvolve 
ona proposta benefísiu 
ida ho montante ne’ebé 
hanesan ho SAII, ba labarik 
sira ho defisiênsia 

2021 MSSI (DNAS) PHD

EFEITU 1.1.5

Rejistu Traballadór rural sira iha 
seguransa sosiál

INDIKADOR E1.1.5.1

Númeru Traballadór rural ne’ebé 
rejista ona iha seguransa sosiál tuir 
idade, seksu, no munisipiu 

Númeru Traballadór 
rural ne’ebé rejista 
ona iha seguransa 
sosiál sei limitadu

META E1.1.5

To’o ba tinan 2027, 80% husi 
Traballadór rural sira rejista 
ona iha rejimi seguransa 
sosiál 

2027 INSS OIT

PRODUTU 1.1.5

Kampaña sensibilizasaun nasional hodi 
rejista Traballadór rural sira ba rejimi 
seguransa sosiál implementa ona

INDIKADOR P1.1.5

Númeru kampaña sensibilizasaun 
nasional hodi rejista Traballadór 
rural sira ba rejimi seguransa sosiál 
ne’ebé implementa ona

Hala’o ona kampaña 
sensibilizasaun 
jeral hodi rejista 
Traballadór rural sira 
ba rejimi seguransa 
sosiál 

META P1.1.5

Kada tinan, pelumenus 
hala’o ona kampaña 
sensibilizasaun hodi rejista 
Traballadór rural sira ba 
rejimi seguransa sosiál 

2022-2027 INSS OIT

ATIVIDADE 1.1.5

Dezeña kampaña sensibilizasaun 
nasional hodi rejista Traballadór rural 
sira ba rejimi seguransa sosiál 

(FOUN)

INDIKADOR A1.1.5

Tipu kampaña sensibilizasaun 
nasional hodi rejista Traballadór 
rural sira ba rejimi seguransa sosiál 
dezeña ona

 

Hala’o ona kampaña 
sensibilizasaun 
jeral hodi rejista 
Traballadór rural sira 
ba rejimi seguransa 
sosiál

META A1.1.5

Iha tinan 2022, dezeña ona 
kampaña sensibilizasaun 
nasional hodi rejista 
Traballadór rural sira ba 
rejimi seguransa sosiál 

2022-2027 INSS OIT

2.1.1 Área Prioritária 1.1: Habelar Apoiu ba Grupu Ne’ebé Vulneravél Liu  - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
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2.1.2 Área Prioritária 1.2: Hadia Sistema Transferénsia Sosiál Monetária
OBJETIVU PRIORITÁRIU 1.2: Hadia sistema transferénsia sosiál monetária

EFEITU JERAL: Sistema transferénsia sosiál monetária efisienti no efetivu liu tan

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1.2.1 

Atualizasaun valor osan ba asistênsia 
sosial ne’ebé selu bazeia ba regra foun 
inde xasaun nian

INDIKADOR E1.2.1

Valor osan ba asistênsia sosial 
ne’ebé selu bazeia ba regra foun 
indexasaun nian

Laiha atualizasaun

META E1.2.1

Hahuu husi tinan 2023, 
aplika ona indexasaun 
gradual ba asistênsia sosiál 
ho osan 

Hahuu husi 
tinan 2023

MSSI (DGSSI) Sei identifika 

PRODUTU 1.2.1.1

Regra indexasaun valor ba asistênsia 
sosiál ho osan hetan ona aprovasaun

INDIKADOR P1.2.1.1

Regra indexasaun valor ba asistênsia 
sosiál ho osan hetan ona aprovasaun

Laiha regra 
indexasaun

META P1.2.1.1

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba regra 
indexasaun valor ba 
asistênsia sosiál ho osan 

2022-2023 MSSI (DGSSI Sei identifika

ATIVIDADE 1.2.1.1

Dezenvolve Regra indexasaun valor ba 
asistênsia sosiál ho osan.

(FOUN)

INDIKADOR A1.2.1.1

Regra indexasaun valor ba asistênsia 
sosiál ho osan dezenvolve ona

Laiha regra 
indexasaun

META A1.2.1.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona regra indexasaun valor 
ba asistênsia sosiál ho osan 

2023 MSSI (DGSSI) Sei identifika

PRODUTU 1.2.1.2

Asistênsia sosiál ho osan selu bazeia ba 
regra indexasaun

INDIKADOR P1.2.1.2

Asistênsia sosiál ho osan selu bazeia 
ba regra indexasaun

Laiha regra 
indexasaun

META P1.2.1.2

Hahuu husi tinan 2023, 
implementa ona asistênsia 
sosiál ho osan ne’ebé selu 
bazeia ba regra indexasaun 

Hahuu husi 
tinan 2023

MSSI 

ATIVIDADE 1.2.1.2

Hahuu aplikasaun regra indexasaun 
ba programa hotu ne’ebé involve 
transferênsia osan.

(FOUN)

INDIKADOR A1.2.1.2

Hahuu aplikasaun regra indexasaun 
ba programa hotu ne’ebé involve 
transferênsia osan.

Laiha regra 
indexasaun

META A1.2.1.2

Iha tinan 2023, pelumenus 
hahuu ona aplikasaun regra 
indexasaun ba programa 
transferênsia ho osan

2023 MSSI (DGSSI, DGAF)

PRODUTU 1.2.1.3

Aumenta tan montante adisional ba 
programa merenda eskolar ba labarik 
sira

INDIKADOR P1.2.1.3

Montante adisional ba programa 
merenda eskolar ba labarik sira 
hetan ona aprovasaun

Valor atual  mak  

$ 0,25

META I1.2.1.3

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba montante 
adisional ba programa 
merenda eskolar ba labarik 
sira 

2023 ME

MAE 

Sei identifika

ATIVIDADE 1.2.1.3

Aprezenta proposta montante adisional 
ba programa merenda eskolar ba labarik 
sira

(HADIA)

INDIKADOR A1.2.1.3

Proposta montante adisional ba 
programa merenda eskolar ba 
labarik sira aprezenta ona

Valor atual  mak  

$ 0,25

META A1.2.1.3

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona proposta montante 
adisional ba programa 
merenda eskolar ba labarik 
sira 

2022 ME

MAE

Sei identifika

EFEITU 1.2.2

Hadiak kuñesimentu kona-ba 
posibilidade introdusaun teste afluênsia 
ba SAII

INDIKADOR E1.2.2

Iha kuñesimentu kona-ba 
posibilidade introdusaun teste 
afluênsia ba SAII

Laiha teste afluênsia 
ba SAII

META E1.2.2

Hahuu husi tinan 2023, iha 
ona kuñesimentu kona-ba 
posibilidade introdusaun 
teste afluênsia ba SAII 

2023 INSS Sei identifika

PRODUTU 1.2.2

Aprezenta no diskuti ona análize kona-
ba posibilidade introdusaun teste 
afluênsia ba SAII.

INDIKADOR P1.2.2

Análize kona-ba posibilidade 
introdusaun teste afluênsia ba SAII 
aprezenta no diskuti ona

Laiha teste afluênsia 
ba SAII

META P1.2.2

Iha tinan 2023, aprezenta no 
diskuti ona análize kona-ba 
posibilidade introdusaun 
teste afluênsia ba SAII 

2023 INSS Sei identifika

ATIVIDADE 1.2.2

Hala’o análize kona-ba posibilidade 
introdusaun teste afluênsia ba SAII 

(FOUN)

INDIKADOR A1.2.2

Dokumentu ho análize kona-ba 
posibilidade introdusaun teste 
afluênsia ba SAII 

Laiha teste afluênsia 
ba SAII

META A1.2.2.1

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona análize kona-ba 
posibilidade introdusaun 
teste afluênsia ba SAII 

2023 INSS Sei identifika

EFEITU 1.2.3

Revizaun ba kriteria kondisaun 
avalliasaun rekursu (alvu kiak) husi 
Prorgrama Bolsa da Mãe 

INDIKADOR E1.2.3

Iha ona revizaun ba kriteria 
kondisaun avalliasaun rekursu (alvu 
kiak) ba Programa Bolsa da Mãe 

Kriteria 
vulnerabilidade atual 
ba avalliasaun rekursu

META E1.2.3

Iha tinan 2023, halo 
ona revizaun ba kriteria 
kondisaun avalliasaun 
rekursu (alvu kiak) ba 
Programa Bolsa da Mãe 

2023 MSSI (DNAS) Sei identifika

Área Prioritária 1.2: Hadia Sistema Transferénsia Sosiál Monetária - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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PRODUTU 1.2.3

Proposta atu hadia kriteria kondisaun 
avalliasaun rekursu (alvu kiak) husi 
Prorgrama Bolsa da Mãe aprezenta no 
hetan ona aprovasaun

INDIKADOR P1.2.3

Proposta atu hadia kriteria 
kondisaun avalliasaun rekursu (alvu 
kiak) husi Prorgrama Bolsa da Mãe 
aprezenta no hetan ona aprovasaun

Kriteria 
vulnerabilidade atual 
ba avalliasaun rekursu

META P1.2.3

Iha tinan 2023, aprezenta 
no iha ona aprovasaun ba 
proposta atu hadia kriteria 
kondisaun avalliasaun 
rekursu (alvu kiak) husi 
Prorgrama Bolsa da Mãe 

2023 MSSI (DNAS) Sei identifika

ATIVIDADE 1.2.3

Dezenvolve proposta ida hodi hadia 
Proposta atu hadia kriteria kondisaun 
avalliasaun rekursu (alvu kiak) husi 
Prorgrama Bolsa da Mãe 

(HADIA)

INDIKADOR A1.2.3

Proposta ida hodi hadia Proposta atu 
hadia kriteria kondisaun avalliasaun 
rekursu (alvu kiak) husi Prorgrama 
Bolsa da Mãe dezenvolve ona

Kriteria 
vulnerabilidade atual 
ba avalliasaun rekursu

META A1.2.3

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta ida hodi hadia 
Proposta atu hadia kriteria 
kondisaun avalliasaun 
rekursu (alvu kiak) husi 
Prorgrama Bolsa da Mãe 

2023 MSSI (DNAS) Sei identifika

EFEITU 1.2.4

Hadia prosesu operasional ba 
identifikasaun, rejistu, jestaun 
informasaun no pagamentu

INDIKADOR E1.2.4

Prosesu operasional ba 
identifikasaun, rejistu, jestaun 
informasaun no pagamentu diak 
liu tan 

Prosesu operasional 
fragmentadu no ladun 
efisienti

META E1.2.4

Hahuu husi tinan 2022, 
prosesu operasional ba 
identifikasaun, rejistu, 
jestaun informasaun no 
pagamentu sei la’o ho diak 
liu tan 

Hahuu husi 
tinan 2022

MSSI (DGSSI, DGAF) MS

MF 

TIC

PRODUTU 1.2.4.1

Proposta hodi hadia sistema pagamentu 
atual ba programa transferênsia hotu ho 
osan aprezenta ona 

INDIKADOR P1.2.4.1

Proposta hodi hadia sistema 
pagamentu atual ba programa 
transferênsia hotu ho osan 
aprezenta ona

Laiha sistema 
pagamentu úniku ba 
asistênsia sosiál

META P1.2.4.1

Iha tinan 2024, aprezenta 
ona proposta hodi hadia 
sistema pagamentu atual ba 
programa transferênsia hotu 
ho osan 

2024 MSSI (DGSSI, DGAF)

MS

MF

TIC

ATIVIDADE 1.2 4.1

Dezenvolve proposta hodi hadia 
sistema pagamentu atual ba programa 
transferênsia hotu ho osan 

(HADIA)

INDIKADOR A1.2.4.1

Proposta hodi hadia sistema 
pagamentu atual ba programa 
transferênsia hotu ho osan 
dezenvolve ona

Laiha sistema 
pagamentu úniku ba 
asistênsia sosiál

META A1.2.4.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta hodi hadia 
sistema pagamentu atual ba 
programa transferênsia hotu 
ho osan 

2023 MSSI (DGSSI, DGAF) MS

MF

TIC

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

Área Prioritária 1.2: Hadia Sistema Transferénsia Sosiál Monetária - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

PRODUTU 1.2 4.2

Proposta ho opsaun ba dijitalizasaun 
prosesu operasional ba programa 
protesaun sosiál hetan ona aprovasaun

INDIKADOR P1.2.4.2

Proposta ho opsaun ba dijitalizasaun 
prosesu operasional ba programa 
protesaun sosiál hetan ona 
aprovasaun

Maioria husi prosesu 
operasional sei hala’o 
hela ho sistema 
manual. SIGAS jere 
lista pagamentu ba 
programa Bolsa da 
Mãe.

INDIKADOR P1.2.4.2

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
ho opsaun ba dijitalizasaun 
prosesu operasional ba 
programa protesaun sosiál 

2023 MSSI (DGSSI, UTI) MS

ME

TIC

ATIVIDADE 1.2.4.2

Dezenvolve no aprezenta proposta 
ho opsaun ba dijitalizasaun prosesu 
operasional ba programa protesaun 
sosiál

(HADIA)

INDIKADOR A1.2.4.2

Proposta ho opsaun ba dijitalizasaun 
prosesu operasional ba programa 
protesaun sosiál dezenvolve no 
aprezenta ona

Maioria husi prosesu 
operasional sei hala’o 
hela ho sistema 
manual. SIGAS jere 
lista pagamentu ba 
programa Bolsa da 
Mãe. 

META A1.2.4.2

Iha tinan 2023, dezenvolve 
no aprezenta ona proposta 
ho opsaun ba dijitalizasaun 
prosesu operasional ba 
programa protesaun sosiál 

2023 MSSI (DGSSI, UTI)

 

MS

ME

TIC

Área Prioritária 1.2: Hadia Sistema Transferénsia Sosiál Monetária - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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2.1.3 Área Prioritária 1.3: Aumenta Apoiu Ba Nutrisaun 
OBJETIVU PRIORITÁRIU 1.3: Aumenta apoiu ba nutrisaun 

EFEITU JERAL: Hadia asesu ba programa protesaun sosiál relasiona ho nutrisaun 

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1.3.2 

Implementasaun menu foun ba 
atividade merenda eskolar

INDIKADOR E1.3.2

Menu foun ba atividade merenda 
eskolar implementa ona

Iha menu ba merenda 
eskolar 

META E1.3.2

Iha tinan 2023, implementa 
ona menu foun ba atividade 
merenda eskolar 

2023 MAE

ME

MS

Sei identifika

PRODUTU 1.3.2.1

Menu foun ba atividade merenda 
eskolar aprova ona 

INDIKADOR P1.3.2.1

Menu foun ba atividade merenda 
eskolar aprova ona

Iha menu ba merenda 
eskolar 

META P1.3.2.1 

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba menu foun 
ba atividade merenda 
eskolar 

2022 MAE

ME

MS 

Sei identifika

ATIVIDADE 1.3.2.1

Dezenvolve proposta revizaun ba menu 
merenda eskolar nian

INDIKADOR A1.3.2.1

Proposta revizaun ba menu merenda 
eskolar nian dezenvolve ona

Iha menu ba merenda 
eskolar

META A1.3.2.1 

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona proposta revizaun ba 
menu merenda eskolar nian 

2022

MAE

ME

MS

Sei identifika

PRODUTU 1.3.2.2

Proposta baze legal programa merenda 
eskolar nian hetan ona aprovasaun

INDIKADOR P1.3.2.2

Proposta baze legal programa 
merenda eskolar nian hetan ona 
aprovasaun

Laiha META P1.3.2.2

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
baze legal programa 
merenda eskolar nian 

2022 MAE

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 1.3.2.2

Dezenvolve proposta baze legal 
programa merenda eskolar nian 

INDIKADOR A1.3.2.2

Proposta baze legal programa 
merenda eskolar nian dezenvolve 
ona

Laiha META A1.3.2.2

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona proposta baze legal 
programa merenda eskolar 

2022 MAE

ME

Sei identifika

PRODUTU 1.3.2.3

Prosesu implementasaun programa 
Merenda Eskolar hetan revizaun 

INDIKADOR P1.3.2.3

Prosesu implementasaun programa 
Merenda Eskolar hetan revizaun

Iha manual ida

META P1.3.2.3

Hahuu husi tinan 2024, iha 
ona revizaun ba prosesu 
implementasaun programa 
Merenda Eskolar 

2024 MAE 

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 1.3.2.3.1

Revee manual operasional ba programa 
Merenda Eskolar

INDIKADOR A1.3.2.3.1

Manual operasional ba programa 
Merenda Eskolar hetan ona revizaun

Iha manual ida

META A1.3.2.3.1

Wainhira atu tama ba tinan 
2024, halo ona revizaun 
ba manual operasional ba 
programa Merenda Eskolar 

2024 MAE 

ME

Sei identifika
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ATIVIDADE 1.3.2.3.2

Fo formasaun ba fornesedor merenda 
eskolar kona-ba menu foun

(HADIA)

INDIKADOR A1.3.2.3.2

Númeru formasaun ne’ebé hala’o ba 
fornesedor sira kona-ba menu foun 
ba merenda eskolar

Laiha

META A1.3.2.3.2

Iha tinan 2023 nia rohan, 
fornesedor merenda eskolar 
hotu hetan ona formasaun 
kona-ba menu foun 

2023 MAE 

ME 

Sei identifika

EFEITU 1.3.3

Implementasaun mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL ne’ebé 
hetan ona revizaun hodi inklui programa 
protesaun sosial, programa edukasaun 
alimentar, nutrisaun no ijiene ba 
komunidade 

INDIKADOR E1.3.3

Implementa ona mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun hodi 
inklui programa protesaun sosial, 
programa edukasaun alimentar, 
nutrisaun no ijiene ba komunidade

KONSSANTIL 
estabelese ona iha 
tinan 2010

META E1.3.3

Iha tinan 2024, implementa 
ona mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun 
hodi inklui programa 
protesaun sosial, programa 
edukasaun alimentar, 
nutrisaun no ijiene ba 
komunidade

2024 MAP

ME

MS 

MSSI (DGSSI)

PMA 

FAO

OMS 

PRODUTU 1.3.3

Proposta ba revizaun mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL ne’ebé 
hetan ona revizaun hodi inklui programa 
protesaun sosial, programa edukasaun 
alimentar, nutrisaun no ijiene ba 
komunidade hetan aprovasaun

INDIKADOR P1.3.3

Proposta ba revizaun mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun hodi 
inklui programa protesaun sosial, 
programa edukasaun alimentar, 
nutrisaun no ijiene ba komunidade 
hetan aprovasaun

KONSSANTIL 
estabelese ona iha 
tinan 2010

META P1.3.3

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
revizaun mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun 
hodi inklui programa 
protesaun sosial, programa 
edukasaun alimentar, 
nutrisaun no ijiene ba 
komunidade 

2023 MAP

ME

MS 

MSSI (DGSSI)

PMA 

FAO

OMS 

ATIVIDADE 1.3.3

Aprezenta proposta ba revizaun 
mekanizmu kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun hodi inklui 
programa protesaun sosial, programa 
edukasaun alimentar, nutrisaun no ijiene 
ba komunidade. 

(HADIA)

INDIKADOR A1.3.3

Proposta ba revizaun mekanizmu 
kordenasaun KONSSANTIL 
ne’ebé hetan ona revizaun hodi 
inklui programa protesaun sosial, 
programa edukasaun alimentar, 
nutrisaun no ijiene ba komunidade 
aprezenta ona 

KONSSANTIL 
estabelese ona iha 
tinan 2010

META A1.3.3

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta ba revizaun 
mekanizmu kordenasaun 
KONSSANTIL ne’ebé hetan 
ona revizaun hodi inklui 
programa protesaun sosial, 
programa edukasaun 
alimentar, nutrisaun no ijiene 
ba komunidade 

2023 MAP

ME

MS 

MSSI (DGSSI)

PMA 

FAO

OMS 

Área Prioritária 1.3: Aumenta Apoiu Ba Nutrisaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun 
OBJETIVU PRIORITÁRIU 1.3: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun 

EFEITU JERAL: Hadia asesu ba saúde no edukasaun hodi bele alkansa kobertura universal 

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1.4.1

Hadia asesu ba servisu saúde  

INDIKADOR E1.4.1

Asesu ba servisu saúde diak liu tan Iha sistema ba 
saúde universal ho 
limitasaun relasiona 
ho asesu ba servisu 

META E1.4.1

Hahuu husi tinan 2022, 
asesu ba servisu saúde sei 
diak liu tan 

Hahuu husi 
tinan 2022

MS

PRODUTU 1.4.1.1

Proposta baze legal atu muda estatutu 
servisu ambulânsia, fasilita kontaktu ho 
servisu, habelar ninia disponibilidade no 
hamenus tempu resposta, aprova ona

INDIKADOR P1.4.1.1

Proposta baze legal atu muda 
estatutu servisu ambulânsia, fasilita 
kontaktu ho servisu, habelar ninia 
disponibilidade no hamenus tempu 
resposta, aprova ona

Estatutu ba servisu 
ambulânsia 

META P1.4.1.1

Iha tinan 2022, aprova ona 
proposta baze legal atu 
muda estatutu servisu 
ambulânsia, fasilita kontaktu 
ho servisu, habelar ninia 
disponibilidade no hamenus 
tempu resposta

2022

MS

ATIVIDADE 1.4.1.1

Aprezenta proposta baze legal atu 
muda estatutu servisu ambulânsia, 
fasilita kontaktu ho servisu, habelar ninia 
disponibilidade no hamenus tempu 
resposta 

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.1.1

Proposta baze legal atu muda 
estatutu servisu ambulânsia, fasilita 
kontaktu ho servisu, habelar ninia 
disponibilidade no hamenus tempu 
resposta, aprezenta ona

Estatutu ba servisu 
ambulânsia

META A1.4.1.1

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona proposta baze legal 
atu muda estatutu servisu 
ambulânsia, fasilita kontaktu 
ho servisu, habelar ninia 
disponibilidade no hamenus 
tempu resposta

2022 MS

PRODUTU 1.4.1.2

Servisu ambulânsia kada munisipiu 
reforsa liu tan 

INDIKADOR P1.4.1.2

Númeru ambulânsia kada munisipiu Iha ona ambulânsia 
16 iha tinan 2020 
(Baucau, Ermera, 
Lautem simu ona 
ambulânsia 2; 
munisipiu hirak seluk 
iha ambulânsia 1)

META P1.4.1.2

Iha tinan 2022, pelumenus 
iha ona ambulânsia 2 ne’ebé 
funsiona iha kada munisipiu 

2022 MS

ATIVIDADE 1.4.1.2

Aumenta númiru ambulênsia ne’ebé 
disponivel ba kada munisipiu 

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.1.2

Númeru ambulânsia ne’ebé 
disponivel ba kada munisipiu 

Iha ona ambulânsia 
16 iha tinan 2020 
(Baucau, Ermera, 
Lautem simu ona 
ambulânsia 2; 
munisipiu hirak seluk 
iha ambulânsia 1)

META A1.4.1.2.1

Iha tinan 2023, iha ona  
ambulânsia foun 48 ne’ebé 
funsiona ho diak

META A1.4.1.2.2

Iha tinan 2023, iha ona 
helikópteru ambulânsia 1 
ne’ebé funsiona hodi fasilita 
asistênsia emerjênsia iha 
fatin hirak ne’ebé susar atu 
asesu ho kareta

2023

2023

MS

Governu 
Japaun

BM  

PRODUTU 1.4.1.3

Aprezenta ona estudu viabilidade 
relasiona ho reimbolsu gastu privadu 
ba transporte hodi bele hetan asistênsia 
saúde iha situasaun emerjênsia no ba 
ema sira ho situasaun vulneravél 

INDIKADOR P1.4.1.3

Aprezenta ona estudu viabilidade 
relasiona ho reimbolsu gastu 
privadu ba transporte hodi bele 
hetan asistênsia saúde iha situasaun 
emerjênsia no ba ema sira ho 
situasaun vulneravél

Seidauk halo estudu 
ne’e 

META P1.4.1.3

Iha tinan 2025, aprezenta 
ona estudu viabilidade 
relasiona ho reimbolsu 
gastu privadu ba transporte 
hodi bele hetan asistênsia 
saúde iha situasaun 
emerjênsia no ba ema sira 
ho situasaun vulneravél 

2025 MS

Sei identifika

ATIVIDADE 1.4.1.3

Dezenvolve estudu viabilidade 
relasiona ho reimbolsu gastu privadu 
ba transporte hodi bele hetan asistênsia 
saúde iha situasaun emerjênsia no ba 
ema sira ho situasaun vulneravél 

(FOUN)

INDIKADOR A1.4.1.3

Estudu viabilidade relasiona 
ho reimbolsu gastu privadu 
ba transporte hodi bele hetan 
asistênsia saúde iha situasaun 
emerjênsia no ba ema sira ho 
situasaun vulneravél halo ona

Seidauk halo estudu 
ne’e

META A1.4.1.3

Iha tinan 2025, halo ona 
estudu viabilidade relasiona 
ho reimbolsu gastu privadu 
ba transporte hodi bele 
hetan asistênsia saúde iha 
situasaun emerjênsia no 
ba ema sira ho situasaun 
vulneravél 

2025 MS

Sei identifika

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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PRODUTU 1.4.1.4

Proposta atu hala’o atividade SISCa no 
Saúde na Família ho regular no oráriu 
fiksu liu tan, ho frekuênsia vizita boot no 
oferese asistênsia oi-oin ba komunidade 
no sidadaun hotu, hetan aprovasaun

INDIKADOR P1.4.1.4

Proposta atu hala’o atividade SISCa 
no Saúde na Família ho regular no 
oráriu fiksu liu tan, ho frekuênsia 
vizita boot no oferese asistênsia 
oi-oin ba komunidade no sidadaun 
hotu, hetan aprovasaun

Atividade SISCa no 
Saúde na Família 
ne’ebé oferese 
asistênsia no hala’o 
vizita ba komunidade 
sei limitadu hela

META P1.4.1.4

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta atu 
hala’o atividade SISCa no 
Saúde na Família ho regular 
no oráriu fiksu liu tan, ho 
frekuênsia vizita boot no 
oferese asistênsia oi-oin ba 
komunidade no sidadaun 
hotu

2023 MS

Sei identifika

ATIVIDADE 1.4.1.4

Aprezenta proposta atu hala’o atividade 
SISCa no Saúde na Família ho regular no 
oráriu fiksu liu tan, ho frekuênsia vizita 
boot no oferese asistênsia oi-oin ba 
komunidade no sidadaun hotu

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.1.4

Aprezenta ona proposta atu hala’o 
atividade SISCa no Saúde na Família 
ho regular no oráriu fiksu liu tan, ho 
frekuênsia vizita boot no oferese 
asistênsia oi-oin ba komunidade no 
sidadaun hotu

Atividade SISCa no 
Saúde na Família 
ne’ebé oferese 
asistênsia no hala’o 
vizita ba komunidade 
sei limitadu hela

META A1.4.1.4

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta atu hala’o 
atividade SISCa no Saúde 
na Família ho regular no 
oráriu fiksu liu tan, ho 
frekuênsia vizita boot no 
oferese asistênsia oi-oin ba 
komunidade no sidadaun 
hotu 

2023 MS

Sei identifika

EFEITU 1.4.2

Wainhira posivel, reforsa 
interoperabilidade entre rejistu iha baze 
dadus ba programa hirak ne’ebé atu 
asesu ba servisu no sasan bázika saúde 
nian ho programa protesaun sosial 

INDIKADOR E1.4.2

Interoperabilidade entre rejistu 
iha baze dadus ba programa 
hirak ne’ebé atu asesu ba servisu 
no sasan bázika saúde nian ho 
programa protesaun sosial reforsa 
liu tan

Seidauk iha 
interoperabilidade 
entre rejistu baze 
dadus

META E1.4.2

Hahuu husi tinan 
2026, implementa ona 
interoperabilidade entre 
rejistu iha baze dadus ba 
programa hirak ne’ebé 
atu asesu ba servisu no 
sasan bázika saúde nian ho 
programa protesaun sosial 

2026 MSSI (DGSSI)

MS

Sei identifika

PRODUTU 1.4.2

Proposta interoperabilidade entre 
rejistu no administrasaun baze dadus 
ba programa hirak ne’ebé atu asesu 
ba servisu no sasan bázika saúde nian 
ho programa protesaun sosial  hetan 
aprovasaun

INDIKADOR P1.4.2

Proposta interoperabilidade entre 
rejistu no administrasaun iha baze 
dadus ba programa hirak ne’ebé atu 
asesu ba servisu no sasan bázika 
saúde nian ho programa protesaun 
sosial  hetan aprovasaun

Seidauk iha 
interoperabilidade 
entre rejistu baze 
dadus 

META P1.4.2

Iha tinan 2025, proposta 
interoperabilidade entre 
rejistu no administrasaun 
iha baze dadus ba programa 
hirak ne’ebé atu asesu ba 
servisu no sasan bázika 
saúde nian ho programa 
protesaun sosial  hetan ona 
aprovasaun 

2025 MSSI (DGSSI)

MS

Sei identifika

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

ATIVIDADE 1.4.2

Wainhira posivel, aprezenta 
interoperabilidade entre rejistu no 
administrasaun baze dadus ba programa 
hirak ne’ebé atu asesu ba servisu no 
sasan bázika saúde nian ho programa 
protesaun sosial 

(FOUN)

INDIKADOR A1.4.2

Wainhira posivel, aprezenta ona 
proposta interoperabilidade entre 
rejistu no administrasaun baze 
dadus ba programa hirak ne’ebé atu 
asesu ba servisu no sasan bázika 
saúde nian ho programa protesaun 
sosial 

Seidauk iha 
interoperabilidade 
entre rejistu baze 
dadus

META 1.4.2

Wainhira posivel, iha 
tinan 2025, aprezenta ona 
proposta interoperabilidade 
entre rejistu no 
administrasaun baze dadus 
ba programa hirak ne’ebé 
atu asesu ba servisu no 
sasan bázika saúde nian ho 
programa protesaun sosial  

2025 MSSI

MS

Sei identifika

EFEITU 1.4.3

Hadia asesu ba saúde inan no oan 

INDIKADOR E1.4.3

Asesu saúde ba inan no oan diak 
liu tan

Asesu saúde ba inan 
no oan sei limitadu 
hela

META E1.4.3

Hahuu husi tinan 2022, 
asesu saúde ba inan no oan 
liu husi Programa Bolsa da 
Mãe Jerasaun Foun diak 
liu tan 

2022 MSSI (DNAS)

MS

Sei identifika

PRODUTU 1.4.3

Hala’o kampaña sensibilizasaun iha 
munisipiu hodi enkoraza inan sira atu 
mai konsulta ante-natal no mos pos-
natal liu husi Programa Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun

INDIKADOR P1.4.3

Númeru kampaña sensibilizasaun 
iha munisipiu hodi enkoraza inan 
sira atu mai konsulta ante-natal no 
mos pos-natal liu husi Programa 
Bolsa da Mãe Jerasaun Foun ne’ebé 
hala’o ona

Kampaña 
sensibilizasaun sei 
limitadu hela

META P1.4.3.1

Iha tinan 2022, pelumenus 
hala’o kampaña 
sensibilizasaun 1 iha 
munisipiu hodi  enkoraza 
inan sira atu mai konsulta 
ante-natal no mos pos-natal 
liu husi Programa Bolsa 
da Mãe Jerasaun Foun, iha 
munisipiu 3 (Oecussi, Ainaro, 
Bobonaro) ba faze 1 

META P1.4.3.2

Iha tinan 2023, pelumenus 
hala’o kampaña 
sensibilizasaun 1 iha 
munisipiu hodi  enkoraza 
inan sira atu mai konsulta 
ante-natal no mos pos-natal 
liu husi Programa Bolsa 
da Mãe Jerasaun Foun, 
iha munisipiu 4 (Covalima, 
Liquiça, Manatuto, 
Viqueque) ba faze 2

2022

2023

MSSI (DNAS)

MS

Sei identifika

PHD

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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ATIVIDADE 1.4.3

Dezeña kampaña sensibilizasaun iha 
munisipiu hodi enkoraza inan sira atu 
mai konsulta ante-natal no mos pos-
natal liu husi Programa Bolsa da Mãe 
Jerasaun Foun

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.3

Kampaña sensibilizasaun iha 
munisipiu hodi enkoraza inan sira 
atu mai konsulta ante-natal no mos 
pos-natal liu husi Programa Bolsa da 
Mãe Jerasaun Foun ne’ebé dezeña 
ona

Kampaña 
sensibilizasaun sei 
limitadu hela

META A1.4.3

Iha tinan 2022, dezeña ona 
kampaña sensibilizasaun 
iha munisipiu hodi enkoraza 
inan sira atu mai konsulta 
ante-natal no mos pos-natal 
liu husi Programa Bolsa da 
Mãe Jerasaun Foun

2022 MSSI (DNAS)

MS 

PHD

EFEITU 1.4.4

Reforsa medida hodi halakon tiha 
bareira asesu ba eskola, inklui ba grupu 
hirak ne’ebé vulneravél liu, hanesan feto 
no labarik feto sira, ema ho difikuldade 
fízika ka kogñitiva, iha Planu Asaun 

INDIKADOR E1.4.4

Medida hodi halakon tiha bareira 
asesu ba eskola, inklui ba grupu 
hirak ne’ebé vulneravél liu, hanesan 
feto no labarik feto sira, ema ho 
difikuldade fízika ka kogñitiva, inklui 
ona iha Planu Asaun

Planu Asaun atual

META E1.4.4

Hahuu husi tinan 2023, inklui 
ona medida hodi halakon 
tiha bareira asesu ba eskola, 
inklui ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu, hanesan feto 
no labarik feto sira, ema 
ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva, iha Planu Asaun

2023-2030 MS Sei identifika

PRODUTU 1.4.4

Proposta ho rekomendasaun media 
ne’ebé efetivu hodi halakon tiha bareira 
asesu ba eskola, inklui ba grupu hirak 
ne’ebé vulneravél liu, hanesan feto no 
labarik feto sira, ema ho difikuldade 
fízika ka kogñitiva, aprova ona

INDIKADOR P1.4.4

Proposta ho rekomendasaun media 
ne’ebé efetivu hodi halakon tiha 
bareira asesu ba eskola, inklui 
ba grupu hirak ne’ebé vulneravél 
liu, hanesan feto no labarik feto 
sira, ema ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva, aprova ona

Polítika ba edukasaun 
inkluziva ba estudante 
ho defisiênsia

Programa hodi hadia 
infraestrutura eskola 
nian

META P1.4.4

Piha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
ho rekomendasaun media 
ne’ebé efetivu hodi halakon 
tiha bareira asesu ba eskola, 
inklui ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu, hanesan feto 
no labarik feto sira, ema 
ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva

2023 MS Sei identifika

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

ATIVIDADE 1.4.4

Dezenvolve no aprezenta proposta ho 
rekomendasaun media ne’ebé efetivu 
hodi halakon tiha bareira asesu ba 
eskola, inklui ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu, hanesan feto no labarik 
feto sira, ema ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva 

 (HADIA)

INDIKADOR A1.4.4

Proposta ho rekomendasaun media 
ne’ebé efetivu hodi halakon tiha 
bareira asesu ba eskola, inklui 
ba grupu hirak ne’ebé vulneravél 
liu, hanesan feto no labarik feto 
sira, ema ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva, dezenvolve no aprezenta 
ona

Polítika ba edukasaun 
inkluziva ba estudante 
ho defisiênsia

Programa hodi hadia 
infraestrutura eskola 
nian 

META A1.4.4

Iha tinan 2023 nia 
rohan, dezenvolve no 
aprezenta ona proposta 
ho rekomendasaun media 
ne’ebé efetivu hodi halakon 
tiha bareira asesu ba eskola, 
inklui ba grupu hirak ne’ebé 
vulneravél liu, hanesan feto 
no labarik feto sira, ema 
ho difikuldade fízika ka 
kogñitiva

2023 MS Sei identifika

EFEITU 1.4.5

Hadia kuñesimentu kona-ba programa 
protesaun sossiál relasiona ho asesu ba 
saúde no edukasaun

INDIKADOR E1.4.5

Kuñesimentu kona-ba programa 
protesaun sossiál relasiona ho asesu 
ba saúde no edukasaun sei diak liu 
tan

Asaun sensibilizasaun 
kada setor sei limitadu 
hela

META E1.4.5

Hahuu husi tinan 2022, 
kuñesimentu kona-ba 
programa protesaun sossiál 
relasiona ho asesu ba saúde 
no edukasaun sei diak liu 
tan

2022-2030 MS

ME

PRODUTU 1.4.5.1

Asaun sensibilizasaun nasional kona-ba 
asesu ba servisu báziku saúde no asesu 
ba benefisiu protesaun sosial, hala’o ona 

INDIKADOR P1.4.5.1

Númeru asaun sensibilizasaun 
nasional kona-ba asesu ba servisu 
báziku saúde no asesu ba benefisiu 
protesaun sosiál ne’ebé hala’o ona

Asaun sensibilizasaun 
kada setor sei limitadu 
hela

META P1.4.5.1

Kada tinan, pelumenus 
hala’o asaun sensibilizasaun 
nasional kona-ba asesu 
ba servisu báziku saúde 
no asesu ba benefisiu 
protesaun sosiál dala 1 

2022-2030 MS

ATIVIDADE 1.4.5.1

Dezeña asaun sensibilizasaun nasional 
kona-ba asesu ba servisu báziku saúde 
no asesu ba benefisiu protesaun sosiál  

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.5.1

Asaun sensibilizasaun nasional 
kona-ba asesu ba servisu báziku 
saúde no asesu ba benefisiu 
protesaun sosiál ne’ebé dezeña ona

Asaun sensibilizasaun 
kada setor sei limitadu 
hela

META 1.4.5.1

Asaun sensibilizasaun 
nasional kona-ba asesu 
ba servisu báziku saúde 
no asesu ba benefisiu 
protesaun sosiál ne’ebé 
dezeña ona

2022-2030 MS

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU



30 31

Planu Implementasaun Enps 2022-2023

PRODUTU 1.4.5.2

Asaun sensibilizasaun nasional kona-
ba importansia edukasaun inkluziva 
ho ninia benefisiu iha tempu naruk, 
rekuñese papel protesaun sosial nian 
hanesan fasilitador ba prosesu ida ne’e, 
implementa ona

INDIKADOR P1.4.5.2

Númeru asaun sensibilizasaun 
nasional kona-ba importansia  
edukasaun inkluziva ho ninia 
benefisiu iha tempu naruk, rekuñese 
papel protesaun sosial nian hanesan 
fasilitador ba prosesu ida ne’e, 
implementa ona

Asaun sensibilizasaun 
kada setor sei limitadu 
hela

META P1.4.5.2

Anualmenta, pelumenus 
hala’o asaun sensibilizasaun 
nasional 1 kona-ba 
importansia  edukasaun 
inkluziva ho ninia benefisiu 
iha tempu naruk, rekuñese 
papel protesaun sosial 
nian hanesan fasilitador ba 
prosesu ida ne’e

2022-2030 ME UNICEF

ATIVIDADE 1.4.5.2

Dezeña asaun sensibilizasaun nasional 
kona-ba importansia edukasaun 
inkluziva ho ninia benefisiu iha tempu 
naruk, rekuñese papel protesaun sosial 
nian hanesan fasilitador ba prosesu ida 
ne’e

(HADIA)

INDIKADOR A1.4.5.2

Asaun sensibilizasaun nasional 
kona-ba importansia edukasaun 
inkluziva ho ninia benefisiu iha 
tempu naruk, rekuñese papel 
protesaun sosial nian hanesan 
fasilitador ba prosesu ida ne’e 
dezeña ona

Asaun sensibilizasaun 
kada setor sei limitadu 
hela

META A1.4.5.2

Dezeña ona asaun 
sensibilizasaun nasional 
kona-ba importansia 
edukasaun inkluziva ho ninia 
benefisiu iha tempu naruk, 
rekuñese papel protesaun 
sosial nian hanesan 
fasilitador ba prosesu ida 
ne’e

2022-2030 ME UNICEF

2.1.4 Área prioritária 1.4: Fasilita asesu ba saúde no edukasaun - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

2.1.5 Área Prioritária 1.5: Haforsa prevensaun no Resposta ba dezastre 
sira 

OBJETIVU PRIORITÁRIU 1.5: Haforsa prevensaun no resposta ba dezastre sira

EFEITU JERAL: Garante protesaun wainhira presiza no resposta imediata ba dezastre sira 

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1.5.1

Implementasaun mekanizmu 
kordenasaun integrada, enkuadramentu 
legal, delimitasaun responsabilidade 
estratéjika no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin ho 
responsabilidade ba prevensaun no 
resposta ba dezastre natural, krize 
umanitária no xoke kovariado hirak seluk

INDIKADOR E1.5.1

Mekanizmu kordenasaun integrada, 
enkuadramentu legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika no 
operasional husi instituisaun 
governu oi-oin ho responsabilidade 
ba prevensaun no resposta ba 
dezastre natural, krize umanitária 
no xoke kovariado hirak seluk, 
implementa ona

Mandatu 
Ministeriu hirak ho 
responsabilidade 
ba prevensaun no 
resposta ba situasaun 
dezastre natural, krize 
umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk 

META E1.5.1

Iha tinan 2023, implementa 
ona mekanizmu 
kordenasaun integrada, 
enkuadramentu 
legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika 
no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin 
ho responsabilidade ba 
prevensaun no resposta 
ba dezastre natural, 
krize umanitária no xoke 
kovariado hirak seluk.  

2023 MSSI (DGSSI)

SEPC 

MS

Sei identifika 

PRODUTU 1.5.1

Proposta ba mekanizmu kordenasaun 
integrada, enkuadramentu legal, 
delimitasaun responsabilidade 
estratéjika no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin ho 
responsabilidade ba prevensaun no 
resposta ba dezastre natural, krize 
umanitária no xoke kovariado hirak 
seluk, aprova ona

INDIKADOR P1.5.1

Proposta ba mekanizmu 
kordenasaun integrada, 
enkuadramentu legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika no 
operasional husi instituisaun 
governu oi-oin ho responsabilidade 
ba prevensaun no resposta ba 
dezastre natural, krize umanitária no 
xoke kovariado hirak seluk, aprova 
ona

Mandatu 
Ministeriu hirak ho 
responsabilidade 
ba prevensaun no 
resposta ba situasaun 
dezastre natural, krize 
umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk

META P1.5.1

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba Proposta ba 
mekanizmu kordenasaun 
integrada, enkuadramentu 
legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika 
no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin 
ho responsabilidade ba 
prevensaun no resposta 
ba dezastre natural, 
krize umanitária no xoke 
kovariado hirak seluk.

2022 MSSI (DGSSI)

SEPC 

MS

Sei identifika
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ATIVIDADE 1.5.1

Dezenvolve proposta ba mekanizmu 
kordenasaun integrada, enkuadramentu 
legal, delimitasaun responsabilidade 
estratéjika no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin ho 
responsabilidade ba prevensaun no 
resposta ba dezastre natural, krize 
umanitária no xoke kovariado hirak seluk

(FOUN)

INDIKADOR A1.5.1

Proposta ba mekanizmu 
kordenasaun integrada, 
enkuadramentu legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika no 
operasional husi instituisaun 
governu oi-oin ho responsabilidade 
ba prevensaun no resposta ba 
dezastre natural, krize umanitária 
no xoke kovariado hirak seluk, 
dezenvolve ona

Mandatu 
Ministeriu hirak ho 
responsabilidade 
ba prevensaun no 
resposta ba situasaun 
dezastre natural, krize 
umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk

META A1.5.1

Iha tinan 2022 nia rohan, 
dezenvolve ona Proposta 
ba mekanizmu kordenasaun 
integrada, enkuadramentu 
legal, delimitasaun 
responsabilidade estratéjika 
no operasional husi 
instituisaun governu oi-oin 
ho responsabilidade ba 
prevensaun no resposta 
ba dezastre natural, 
krize umanitária no xoke 
kovariado hirak seluk.

2022 MSSI (DGSSI)

SEPC 

MS

Sei identifika

EFEITU 1.5.2

Adaptasaun sistema protesaun sosial 
ba prevensaun no resposta ba situasaun 
dezastre natural, krize umanitária no 
xoke kovariadu hirak seluk

INDIKADOR E1.5.2

Sistema protesaun sosial adapta 
ona ba prevensaun no resposta ba 
situasaun dezastre natural, krize 
umanitária no xoke kovariadu hirak 
seluk 

META E1.5.2

Hahuu husi tinan 2023, 
sistema protesaun sosial 
adapta ona ba prevensaun 
no resposta ba situasaun 
dezastre natural, krize 
umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk 

2023 MSSI (DGSSI)

SEPC

Sei identifika

BM

PRODUTU 1.5.2.1

Proposta ba flexibilizasaun no 
adaptasaun programa no sistema 
protesaun sosial ba prevensaun no 
resposta ba situasaun dezastre natural, 
krize umanitária no xoke kovariadu hirak 
seluk, aprova ona

INDIKADOR P1.5.2.1

Proposta ba flexibilizasaun no 
adaptasaun programa no sistema 
protesaun sosial ba prevensaun 
no resposta ba situasaun dezastre 
natural, krize umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk, aprova ona

Seidauk iha proposta 
ba flexibilizasaun no 
adaptasaun 

META P1.5.2.1

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
ba flexibilizasaun no 
adaptasaun programa no 
sistema protesaun sosial ba 
prevensaun no resposta ba 
situasaun dezastre natural, 
krize umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk 

 

2023 MSSI (DGSSI)

SEPC

Sei identifika

BM

2.1.5 Área Prioritária 1.5: Haforsa prevensaun no resposta ba dezastre sira - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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ATIVIDADE 1.5.2.1

Dezenvolve proposta ba flexibilizasaun 
no adaptasaun programa no sistema 
protesaun sosial ba prevensaun no 
resposta ba situasaun dezastre natural, 
krize umanitária no xoke kovariadu hirak 
seluk 

INDIKADOR A1.5.2.1

Proposta ba flexibilizasaun no 
adaptasaun programa no sistema 
protesaun sosial ba prevensaun 
no resposta ba situasaun dezastre 
natural, krize umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk, dezenvolve 
ona

Seidauk iha proposta 
ba flexibilizasaun no 
adaptasaun 

META A1.5.2.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta ba 
flexibilizasaun no 
adaptasaun programa no 
sistema protesaun sosial ba 
prevensaun no resposta ba 
situasaun dezastre natural, 
krize umanitária no xoke 
kovariadu hirak seluk

2023 MSSI (DGSSI)

SEPC

Sei identifika

BM 

PRODUTU 1.5.2.2

Proposta ho opsaun interoperabilidade 
ba baze dadus, sistema informasaun 
entre protesaun sosial no protesaun sivil, 
aprova ona

INDIKADOR P1.5.2.2

Proposta ho opsaun 
interoperabilidade ba baze 
dadus, sistema informasaun entre 
protesaun sosial no protesaun sivil, 
aprezenta ona

Seidauk iha  
interoperabilidade 
baze dadus entre 
protesaun sosial no 
protesaun sivil

META P1.5.2.2

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta ho opsaun 
interoperabilidade ba baze 
dadus, sistema informasaun 
entre protesaun sosial no 
protesaun sivil 

2023

MSSI (DGSSI, UTI)

SEPC 

TIC 

BM 

Sei identifika

ATIVIDADE 1.5.2.2

Dezenvolve proposta ho opsaun 
interoperabilidade ba baze dadus, 
sistema informasaun entre protesaun 
sosial no protesaun sivil 

INDIKADOR A1.5.2.2

Proposta ho opsaun 
interoperabilidade ba baze 
dadus, sistema informasaun entre 
protesaun sosial no protesaun sivil, 
dezenvolve ona

Seidauk iha  
interoperabilidade 
baze dadus entre 
protesaun sosial no 
protesaun sivil

META A1.5.2.2 

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta ho opsaun 
interoperabilidade ba baze 
dadus, sistema informasaun 
entre protesaun sosial no 
protesaun sivil 

2023 MSSI (DGSSI, UTI)

SEPC 

TIC 

BM 

Sei identifika

2.1.5 Área Prioritária 1.5: Haforsa prevensaun no resposta ba dezastre sira - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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2.2 OBJETIVU ESTRATÉJIKU 2 - Hadia no habelar seguransa sosiál ba 
traballadór sira
A Atu bele kontinua dezenvolve, haforsa no moderniza sistema protesaun sosiál, importante tebes atu kontinua dezenvolve sistema 

seguransa sosiál ba traballadór sira, inklui traballadór sira iha ekonomia informal no iha agrikultura subsistênsia, nune’e bele fornese 

protesaun ba risku hirak relasiona ho servisu no mos ba situasaun vulnerabilidade..

Objetivu ida ne’e sei atinzi liu husi area intervensaun prioritária hirak tuir mai ne’e:

2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál kontributivu 

2.2: Dezenvolve institutu nasional seguransa sosiál (inss)

OBJETIVU ESTRATÉJIKU  2 Indikador

IMPAKTU

Hadia no habelar Seguransa 
Sosiál ba Traballadór sira

Proporsaun traballadór iha idade ativa no empregador sira iha setor formal ne’ebé rejistadu ona no ne’ebé kontribui ba seguransa sosiál, tuir idade, seksu, setor 
atividade no munisipiu;

Proporsaun traballadór iha idade ativa iha setor informal ne’ebe rejistadu ona no ne’ebé kontribui ba seguransa sosiál, tuir idade, seksu, setor atividade no 
munisipiu;

Proporsaun traballadór ne’ebé rejistadu ona iha seguransa sosiál no ne’ebé simu ona prestasaun, tuir tipu prestasaun, seksu, grupu idade no munisipiu.;

2.2.1 Área prioritária 2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál 
kontributivu
OBJETIVU PRIORITÁRIU 2.1: Dezenvolve Sistema Seguransa Sosiál (SS) Kontributivu

EFEITU JERAL: Habelar kobertura efetiva no legal husi seguransa sosiál ba Traballadór sira

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 2.1.1

Konsolidasaun no habelar âmbitu rejimi 
seguransa sosiál kontributiva

INDIKADOR E2.1.1.1

Proporsaun Traballadór ho idade 
servisu no empregador setor formal 
sira ne’ebé rejista no kontribui ba 
seguransa sosiál, tuir idade, seksu, 
setor atividade no munisipiu

INDIKADOR E2.1.1.2

Proporsaun servisu na’in ho idade 
servisu iah setor informal ne’ebe 
rejista no kontribui ba seguransa 
sosiál, tuir idade, seksu, setor 
atividade no munisipiu

Cobertura limitada META E2.1.1.1

To’o tinan 2027, 80% husi 
Traballadór iha setor formal 
rejista iha rejimi SS 

META E2.1.1.2

To’o tinan 2027, 80% husi 
servisu-na;in iah setor 
informal rejista iha rejimi SS

2027

2027

INSS

OIT 

Governu 
Portugal 
(Koperasaun 
Bilateral)

PRODUTU 2.1.1.1

Planu Estratéjiku ba Seguransa Sosiál ba 
tinan 5 nian aprova ona

INDIKADOR P2.1.1.1

Planu Estratéjiku ba Seguransa 
Sosiál ba tinan 5 nian aprova ona

Seidauk iha Planu 
Estratéjiku ba SS

META P2.1.1.1

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba Planu 
Estratéjiku ba Seguransa 
Sosiál ba tinan 5 nian 

2022 INSS

ATIVIDADE 2.1.1.1

Dezenvolve Planu Estratéjiku ba 
Seguransa Sosiál ba tinan 5 nian 

(FOUN)

INDIKADOR A2.1.1.1

Planu Estratéjiku ba Seguransa 
Sosiál ba tinan 5 nian, dezenvolve 
ona

Seidauk iha Planu 
Estratéjiku ba SS

META A2.1.1.1

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona Planu Estratéjiku ba 
Seguransa Sosiál ba tinan 
5 nian 

2022 INSS

PRODUTU 2.1.1.2

Publikasaun estudu atuarial ba 
seguransa sosiál 

INDIKADOR P2.1.1.2

Estudu atuarial ba seguransa sosiál, 
publika ona

Estudu atuarial inisial META P2.1.1.2

Iha tinan 2023, publika 
ona estudu atuarial ba 
seguransa sosiál 

2023 INSS

OIT

ATIVIDADE 2.1.1.2

Hala’o estudu atuarial ba seguransa 
sosiál 

INDIKADOR A2.1.1.2

Estudo atuarial ba SS

Estudo atuarial inisial META A2.1.1.2

Iha tinan 2023, hala’o ona 
estudu aturial ba seguransa 
sosiál

2023 INSS

OIT
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PRODUTU 2.1.1.3

Kampaña nasional kada tinan hodi 
fahe informasaun no sensibilizasaun 
ba Traballadór sira atu mai rejista iha 
seguransa sosiál, ba servisu-nain no 
empregador sira, implementa ona

INDIKADOR P2.1.1.3

Kampaña nasional kada tinan hodi 
fahe informasaun no sensibilizasaun 
ba Traballadór sira atu mai rejista iha 
seguransa sosiál, ba servisu-nain no 
empregador sira, implementa ona

Kampaña nasional 
hodi fahe informasaun 
no sensibilizasaun sei 
limitadu hela

META A2.1.1.3

Hahuu husi tinan 2022, 
pelumenus sei hala’o 
kampaña nasional kada 
tinan hodi fahe informasaun 
no sensibilizasaun ba 
Traballadór sira atu mai 
rejista iha seguransa 
sosiál, ba servisu-nain no 
empregador sira

2022-2027 INSS

OIT 

ATIVIDADE 2.1.1.3

Dezeña kampaña nasional kada 
tinan hodi fahe informasaun no 
sensibilizasaun ba Traballadór sira atu 
mai rejista iha seguransa sosiál, ba 
servisu-nain no empregador sira

INDIKADOR A2.1.1.3

Tipu kampaña nasional kada 
tinan hodi fahe informasaun no 
sensibilizasaun ba Traballadór sira 
atu mai rejista iha seguransa sosiál, 
ba servisu-nain no empregador sira, 
dezeña ona

Kampaña nasional 
hodi fahe informasaun 
no sensibilizasaun sei 
limitadu hela

META A2.1.2.3

Iha tinan 2022, dezeña ona 
kampaña nasional kada 
tinan hodi fahe informasaun 
no sensibilizasaun ba 
Traballadór sira atu mai 
rejista iha seguransa 
sosiál, ba servisu-nain no 
empregador sira

2022 INSS

OIT 

EFEITU 2.1.2 

Hadia protesaun ba Traballadór sira 
wainhira sira moras no iha kondisaun 
defisiênsia

INDIKADOR E2.1.2

Traballadór sira hetan protesaun 
wainhira moras ka iha kondisaun 
defisiênsia 

Seidauk iha provizaun 
wainhira moras 

META E2.1.2

Hahuu husi tinan 2022, 
Traballadór sira sei hetan 
protesaun wainhira moras ka 
iha kondisaun defisiênsia

2022-2030 INSS

PRODUTU 2.1.2.1

Baze legal ba kriasaun provizaun 
wainhira moras, inklui rejimi espesial 
wainhira moras wainhira hala’o serbisu 
no moras ne’ebé fo perigu ba saúde 
públika, aprova ona

Baze legal ba kriasaun provizaun 
wainhira moras, inklui rejimi espesial 
wainhira moras wainhira hala’o 
serbisu no moras ne’ebé fo perigu 
ba saúde públika, aprova ona

Seidauk iha provizaun 
wainhira moras

META P2.1.2.1

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba baze legal ba 
kriasaun provizaun wainhira 
moras, inklui rejimi espesial 
wainhira moras wainhira 
hala’o serbisu no moras 
ne’ebé fo perigu ba saúde 
públika

2022 INSS MS

Sei identifika

ATIVIDADE 2.1.2.1

Dezenvolve baze legal ba kriasaun 
provizaun wainhira moras, inklui rejimi 
espesial wainhira moras wainhira hala’o 
serbisu no moras ne’ebé fo perigu ba 
saúde públika

(FOUN)

INDIKADOR A2.1.2.1

Baze legal ba kriasaun provizaun 
wainhira moras, inklui rejimi espesial 
wainhira moras wainhira hala’o 
serbisu no moras ne’ebé fo perigu 
ba saúde públika, dezenvolve ona

Seidauk iha provizaun 
wainhira moras

META A2.1.2.1

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona baze legal ba kriasaun 
provizaun wainhira moras, 
inklui rejimi espesial 
wainhira moras wainhira 
hala’o serbisu no moras 
ne’ebé fo perigu ba saúde 
públika 

2022 INSS MS

Sei identifika

2.2.1 Área prioritária 2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál kontributivu - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL
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PRODUTU 2.1.2.2

Proposta baze legal ba tabela nasional 
defisiênsia nian, inklui defisiênsia ne’ebé 
kauza husi asidenti servisu no moras 
wainhira hala’o servisu, aprova ona

INDIKADOR P2.1.2.2

Proposta baze legal ba tabela 
nasional defisiênsia nian, inklui 
defisiênsia ne’ebé kauza husi 
asidenti servisu no moras wainhira 
hala’o servisu, aprova ona

Seidauk iha tabela 
nasional ba defisiênsia

META P2.1.2.2

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
baze legal ba tabela 
nasional defisiênsia nian, 
inklui defisiênsia ne’ebé 
kauza husi asidenti servisu 
no moras wainhira hala’o 
servisu

2022 INSS MS

Sei identifika

ATIVIDADE 2.1.2.2

Dezenvolve proposta baze legal ba 
tabela nasional defisiênsia nian, inklui 
defisiênsia ne’ebé kauza husi asidenti 
servisu no moras wainhira hala’o servisu 
(FOUN)

INDIKADOR A2.1.2.2

Proposta baze legal ba tabela 
nasional defisiênsia nian, inklui 
defisiênsia ne’ebé kauza husi 
asidenti servisu no moras wainhira 
hala’o servisu, dezenvolve ona

Seidauk iha tabela 
nasional ba defisiênsia

META A2.1.2.2

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona proposta baze legal ba 
tabela nasional defisiênsia 
nian, inklui defisiênsia 
ne’ebé kauza husi asidenti 
servisu no moras wainhira 
hala’o servisu 

2022 INSS

MS

Sei identifika

PRODUTU 2.1.2.3

Proposta baze legal ba kriasaun sistema 
verifikasaun defisiênsia permanenti no 
temporária, aprova ona

INDIKADOR P2.1.2.3

Proposta baze legal ba kriasaun 
sistema verifikasaun defisiênsia 
permanenti no temporária, aprova 
ona

Seidauk iha servisu 
verifikasaun ba 
defisiênsia

META P2.1.2.3

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
baze legal ba kriasaun 
sistema verifikasaun 
defisiênsia permanenti no 
temporária

2023 INSS

MS

Sei identifika

ATIVIDADE 2.1.2.3

Dezenvolve proposta baze legal ba 
kriasaun sistema verifikasaun defisiênsia 
permanenti no temporária 

(FOUN)

INDIKADOR A2.1.2.3

Proposta baze legal ba kriasaun 
sistema verifikasaun defisiênsia 
permanenti no temporária, 
dezenvolve ona

Seidauk iha servisu 
verifikasaun ba 
defisiênsia

META A2.1.2.3

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta baze legal 
ba kriasaun sistema 
verifikasaun defisiênsia 
permanenti no temporária 

2023 INSS

MS

Sei identifika

PRODUTU 2.1.2.4

Programa hodi hadia infraestrutura no 
ekipamentu ba Traballadór sira ne’ebé 
iha kondisaun defisiênsia, implementa 
ona 

INDIKADOR P2.1.2.4

Programa hodi hadia infraestrutura 
no ekipamentu ba Traballadór sira 
ne’ebé iha kondisaun defisiênsia, 
implementa ona

META P2.1.2.4

Hahuu tinan 2023, 
implementa ona programa 
hodi hadia infraestrutura no 
ekipamentu ba Traballadór 
sira ne’ebé iha kondisaun 
defisiênsia, implementa ona 

2023-2030 MSSI (DNPDPD)

INSS 

Ministeriu seluk 

2.2.1 Área prioritária 2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál kontributivu - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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ATIVIDADE 2.1.2.4

Dezenvolve no aprova Programa hodi 
hadia infraestrutura no ekipamentu ba 
Traballadór sira ne’ebé iha kondisaun 
defisiênsia

INDIKADOR A META P2.1.2.3

Programa hodi hadia infraestrutura 
no ekipamentu ba Traballadór sira 
ne’ebé iha kondisaun defisiênsia, 
dezenvolve no aprova ona 

META A2.1.2.4

Iha tinan 2023, dezenvolve 
no aprova ona programa 
hodi hadia infraestrutura no 
ekipamentu ba Traballadór 
sira ne’ebé iha kondisaun 
defisiênsia, implementa ona 

2023 MSSI (DNPDPD)

INSS 

Ministeriu seluk 

EFEITU 2.1.3 

Atribuisaun pensaun mínima ida 

INDIKADOR E2.1.3

Pensaun mínima atribui ona

Seidauk iha pensaun 
mínima

META E2.1.3

Hahuu tinan 2023, atribui 
ona pensaun mínima ida

2023 INSS

PRODUTU 2.1.3

Proposta téknika no legal hodi kria 
pensaun mínima ida, aprova ona

INDIKADOR P2.1.3

Proposta téknika no legal hodi kria 
pensaun mínima ida, aprova ona

Seidauk iha pensaun 
mínima

META P2.1.3

Iha tinan 2022, aprova ona 
proposta téknika no legal 
hodi kria pensaun mínima 
ida, aprova ona 

2022 INSS

ATIVIDADE 2.1.3

Aprezenta proposta téknika no legal 
hodi kria pensaun mínima ida 

(FOUN)

INDIKADOR A2.1.3

Proposta téknika no legal hodi kria 
pensaun mínima, aprezenta ona

Seidauk iha pensaun 
mínima 

META A2.1.3

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona proposta téknika no 
legal hodi kria pensaun 
mínima ida 

2022 INSS Sei identifika

EFEITU 2.1.4 

Introdusaun protesaun ba dezempregu 
iha sistema seguransa sosiál

INDIKADOR E2.1.4

Protesaun ba dezempregu introduz 
ona iha sistema seguransa sosiál 

Seidauk iha subsídiu 
ba dezempregu

META E2.1.4

Hahuu tinan 2025, 
introduz ona protesaun ba 
dezempregu iha sistema 
seguransa sosiál 

2025 INSS Sei identifika

PRODUTU 2.1.4

Proposta téknika no legal kona-ba 
introdusaun protesaun ba dezempregu, 
aprova ona

INDIKADOR P2.1.4

Proposta téknika no legal kona-
ba introdusaun protesaun ba 
dezempregu, aprova ona

Seidauk iha subsídiu 
ba dezempregu

META P2.1.4

Iha tinan 2024, aprova 
ona proposta téknika no 
legal kona-ba introdusaun 
protesaun ba dezempregu

2024 INSS Sei identifika

ATIVIDADE 2.1.4

Dezenvolve no aprezenta proposta 
téknika no legal kona-ba introdusaun 
protesaun ba dezempregu

(FOUN)

INDIKADOR A2.1.4

Proposta téknika no legal kona-
ba introdusaun protesaun ba 
dezempregu, dezenvolve no 
aprezenta ona

Seidauk iha subsídiu 
ba dezempregu

META A2.1.4

Iha tinan 2024, dezenvolve 
no aprezenta ona proposta 
téknika no legal kona-ba 
introdusaun protesaun ba 
dezempregu 

2024 INSS Sei identifika

2.2.1 Área prioritária 2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál kontributivu - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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EFEITU 2.1.5 

Introdusaun abonu ba familia iha sistema 
seguransa sosial 

INDIKADOR E2.1.5

Abonu ba familia introduz ona iha 
sistema seguransa sosial

Seidauk iha abonu ba 
familia

META E2.1.5

Hahuu husi tinan 2025, 
introduz ona abonu 
ba familia iha sistema 
seguransa sosial 

2025 INSS Sei identifika

PRODUTU 2.1.5

Proposta téknika no legal ba kriasaun 
abonu ba famlia hetan ona aprovasaun

INDIKADOR P2.1.5

Proposta téknika no legal ba 
kriasaun abonu ba famlia hetan ona 
aprovasaun

Seidauk iha abonu ba 
familia

META P2.1.5

Iha tinan 2024, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
téknika no legal ba kriasaun 
abonu ba famlia 

2024

INSS Sei identifika

ATIVIDADE 2.1.5

Dezenvolve no aprezenta proposta 
téknika no legal ba kriasaun abonu ba 
famlia (FOUN)

INDIKADOR A2.1.5

Proposta téknika no legal ba 
kriasaun abonu ba famlia, 
dezenvolve no aprezenta ona

Seidauk iha abonu ba 
familia

META A2.1.5

Iha tinan 2024 nia rohan, 
dezenvolve no aprezenta 
ona proposta téknika no 
legal ba kriasaun abonu ba 
famlia 

2024 INSS Sei identifika

2.2.1 Área prioritária 2.1: Dezenvolve sistema seguransa sosiál kontributivu - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
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2.2.2 Área prioritária 2.2: Dezenvolve institutu nasional seguransa 
sosiál (INSS)
OBJETIVU PRIORITÁRIU 2.2: Dezenvolve INSS 

EFEITU JERAL: Haforsa INSS nia kapasidade institutional

RESULTADO INDICARORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIAL 
RESPONSÁVEL

PARCEIROS

EFEITU 2.2.1

Hadia funsionamentu instituisaun 
Seguransa Sosiál 

INDIKADOR E2.2.1

Instituisaun Seguransa Sosiál 
funsiona ho efisienti liu tan

META E2.2.1

Hahuu husi tinan 2022, 
instituisaun Seguransa 
Sosiál funsiona ho efisienti 
liu tan

2022 INSS

OIT

Governu 
Portugal 

PRODUTU 2.2.1.1

Servisu deskonsentradu INSS nian 
funsiona ho diak

INDIKADORE P2.2.1.1

Númeru servisu deskonsentradu 
INSS nian ne’ebé funsiona ho diak

Seidauk iha servisu 
deskonsentradu iha 
INSS

META P2.2.1.1

Iha tinan 2022, servisu 
deskonsentradu INSS nian 
funsiona iha munisipiu 7

2022 INSS

ATIVIDADE 2.2.1.1

Kria servisu deskonsentradu iha INSS 

INDIKADOR A2.2.1.1

Númeru servisu deskonsentradu 
ne’ebé kria ona iha INSS 

Seidauk iha servisu 
deskonsentradu iha 
INSS

META A2.2.1.1

Iha tinan 2022, servisu 
deskonsentradu INSS nian 
kria ona iha munisipiu 7

2022 INSS

PRODUTU 2.2.1.2

Baze legal ba nomeiasaun membru 
Konsellu Konsultivu INSS nian hetan ona 
aprovasaun

 

INDIKADOR P2.2.1.2

Baze legal ba nomeiasaun membru 
Konsellu Konsultivu INSS nian hetan 
ona aprovasaun

Iha Konsellu 
Konsultivu iha INSS 

META P2.2.1.2

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun baze legal 
ba nomeiasaun membru 
Konsellu Konsultivu INSS 
nian 

2022 INSS

ATIVIDADE 2.2.1.2

Dezenvolve no aprezenta baze legal 
ba nomeiasaun membru Konsellu 
Konsultivu INSS nian 

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.1.2

Baze legal ba nomeiasaun membru 
Konsellu Konsultivu INSS nian, 
dezenvolve no aprezenta ona

Iha Konsellu 
Konsultivu iha INSS

META A2.2.1.2

Iha tinan 2022, dezenvolve 
no aprezenta ona baze legal 
ba nomeiasaun membru 
Konsellu Konsultivu INSS 
nian 

2022 INSS

PRODUTU 2.2.1.3

Baze legal hodi operasionaliza Komité 
ba Investimentu FRSS nian hetan ona 
aprovasaun 

INDIKADOR P2.2.1.3

Baze legal hodi operasionaliza 
Komité ba Investimentu FRSS nian 
hetan ona aprovasaun

DL 55/2020, 28 
Utubru, kriasaun FRSS

META P2.2.1.3

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba baze legal 
hodi operasionaliza Komité 
ba Investimentu FRSS nian 
hetan ona aprovasaun 

2022 INSS

ATIVIDADE 2.2.1.3

Dezenvolve no aprezenta baze 
legal hodi operasionaliza Komité ba 
Investimentu FRSS nian 

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.1.3

Baze legal hodi operasionaliza 
Komité ba Investimentu FRSS nian, 
dezenvolve no aprezenta ona

DL 55/2020, 28 
Utubru, kriasaun FRSS

META A2.2.1.3

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona baze legal hodi 
operasionaliza Komité ba 
Investimentu FRSS nian 

2022 INSS

PRODUTU 2.2.1.4

Sistema Informátiku ba Seguransa Sosiál 
estabelese ona ho formatu modular 
(antisipa módulu 6)

INDIKADOR P2.2.1.4

Númeru módulu Sistema 
Informátiku Seguransa Sosiál 
estabelese ona

Iha sistema ida ba 
informasaun iha excel  

META P2.2.1.4.1

Iha tinan 2021 nia rohan, 
estabelese ona módulu 
finanseiru no módulu ba 
sistema kontributivu 

META P2.2.1.4.2

Iha tinan 2023 nia rohan, 
estabelese ona módulu ba 
asistênsia sosiál 

2021

2023

INSS

UTI

Governu 
Portugal

ATIVIDADE 2.2.1.4

Dezenvolve proposta téknika ida ba 
Sistema Informátiku ba Seguransa Sosiál 
ho formatu modular (antisipa módulu 6)

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.1.4

Proposta téknika ida ba Sistema 
Informátiku ba Seguransa Sosiál ho 
formatu modular, dezenvolve ona

Iha sistema ida ba 
informasaun iha excel  

META A2.2.1.4

Iha tinan 2021, dezenvolve 
ona proposta téknika ida 
ba Sistema Informátiku ba 
Seguransa Sosiál ho formatu 
modular

2021 INSS

UTI

Governu 
Portugal

EFEITU 2.2.2

Implementasaun rejimi kareira própria 
ba Seguransa Sosiál

INDIKADOR E2.2.2

Rejimi kareira própria ba Seguransa 
Sosiál, implementa ona

Seidauk iha Rejimi 
kareira própria ba 
Seguransa Sosiál

META E2.2.2

Hahuu husi tinan 2023, 
implementa ona rejimi 
kareira própria ba Seguransa 
Sosiál

2023-2030 INSS

PRODUTU 2.2.2.1

Proposta baze legal ba rejimi kareira 
própria ba Seguransa Sosiál, hetan ona 
aprovasaun

INDIKADOR P2.2.2.1

Proposta baze legal ba rejimi kareira 
própria ba Seguransa Sosiál, hetan 
ona aprovasaun

Seidauk iha Rejimi 
kareira própria ba 
Seguransa Sosiál

META P2.2.2.1

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
baze legal ba rejimi kareira 
própria ba Seguransa Sosiál

2023 INSS

2.2.2 Área prioritária 2.2: Dezenvolve institutu nasional seguransa sosiál (INSS - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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ATIVIDADE 2.2.2.1

Aprezenta proposta baze legal ba rejimi 
kareira própria ba Seguransa Sosiál 

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.2.1

Proposta baze legal ba rejimi 
kareira própria ba Seguransa Sosiál, 
aprezenta ona

Seidauk iha Rejimi 
kareira própria ba 
Seguransa Sosiál

META A2.2.2.1

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona proposta baze legal 
ba rejimi kareira própria ba 
Seguransa Sosiál 

2022 INSS

PRODUTU 2.2.2.2

Inspetor Seguransa Sosiál sira hala’o sira 
nia knaar 

INDIKADOR P2.2.2.1

Inspetor Seguransa Sosiál sira hala’o 
sira nia knaar

Seidauk iha Inspetor 
ba Seguransa Sosiál

META P2.2.2.1

Hahuu husi tinan 2023, 
Inspetor Seguransa Sosiál 
sira hala’o ona sira nia knaar 

2023 INSS

ATIVIDADE 2.2.2.2

Kontrata no kapasita Inspetor Seguransa 
Sosiál sira

INDIKADOR A2.2.2.2

Inspetor Seguransa Sosiál sira, 
kontrata no kapasita ona

Seidauk iha Inspetor 
ba Seguransa Sosiál

 

META A2.2.2.2.1

Iha tinan 2027 nia rohan 
sei kompleta ona prosesu 
gradual ba rekrutamentu 
Inspetor ba Seguransa 
Sosiál

META A2.2.2.2.2

Iha tinan 2027 nia rohan, sei 
kompleta ona formasaun 
gradual ba funsionáriu hirak 
ne’ebé rekruta ona

2023-2027 INSS

EFEITU 2.2.3

Kria kuñesimentu kona-ba oportunidade 
integrasaun rejimi seguransa sosiál 

INDIKADOR E2.2.3

Númeru enkontru sosializasaun 
kona-ba oportunidade integrasaun 
rejimi seguransa sosiál, ne’ebé 
hala’o ona

META E2.2.3

Iha tinan 2023, pelumenus 
hala’o ona enkontru 
anual dala rua hodi kria 
kuñesimentu kona-ba 
oportunidade integrasaun 
rejimi seguransa sosiál

2023 INSS

Sei identifika

PRODUTU 2.2.3

Proposta integrasaun rejimi kontributivu 
no naun-kontributivu, hetan ona 
aprovasaun

INDIKADOR P2.2.3

Proposta integrasaun rejimi 
kontributivu no naun-kontributivu, 
hetan ona aprovasaun

Rejimi kontributivu 
no naun-kontributivu 
seidauk integradu

META P2.2.3

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba Proposta 
integrasaun rejimi 
kontributivu no naun-
kontributivu

2023 INSS Sei identifika

2.2.2 Área prioritária 2.2: Dezenvolve institutu nasional seguransa sosiál (INSS - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)
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ATIVIDADE 2.2.3

Aprezenta proposta integrasaun rejimi 
kontributivu no naun-kontributivu  
Seguransa Sosiál NIAN

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.3

Proposta integrasaun rejimi 
kontributivu no naun-kontributivu 
Seguransa Sosiál nian, aprezenta 
ona

Rejimi kontributivu 
no naun-kontributivu 
seidauk integradu

META A2.2.3

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta integrasaun 
rejimi kontributivu no naun-
kontributivu Seguransa 
Sosiál nian 

2023 INSS Sei identifika

EFEITU 2.2.4

Reforsa kapasidade téknika hodi 
implementa mekanizmu inkluzaun 
Traballadór sira husi setor informal ba 
sistema Seguransa Sosiál

INDIKADOR E2.2.4

Númeru partisipantes INSS 
iha asaun formasaun ba 
implementasaun mekanizmu 
inkluzaun Traballadór sira husi setor 
informal ba sistema Seguransa 
Sosiál

META E2.2.4

Tékniku INSS nian hotu 
partisipa iha pelumenus 
asaun formasaun anual 
ida hodi bele implementa 
mekanizmu inkluzaun 
Traballadór sira husi 
setor informal ba sistema 
Seguransa Sosiál 

Hahuu husi 
tinan 2023

INSS

OIT

PRODUTU 2.2.4

Proposta kona-ba mekanizmu inkluzaun 
Traballadór sira husi setor informal ba 
sistema Seguransa Sosiál, aprova ona

INDIKADOR P2.2.4

Proposta kona-ba mekanizmu 
inkluzaun Traballadór sira husi setor 
informal ba sistema Seguransa 
Sosiál, aprova ona

Seidauk iha 
mekanizmu espesifiku 
hodi inklui setor 
informal

META P2.2.4

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
kona-ba mekanizmu 
inkluzaun Traballadór 
sira husi setor informal ba 
sistema Seguransa Sosiál 

2023 INSS

OIT

ATIVIDADE 2.2.4.1

Aprezenta proposta kona-ba Proposta 
kona-ba mekanizmu inkluzaun 
Traballadór sira husi setor informal ba 
sistema Seguransa Sosiál 

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.4.1

proposta kona-ba Proposta kona-ba 
mekanizmu inkluzaun Traballadór 
sira husi setor informal ba sistema 
Seguransa Sosiál, aprezenta ona

Seidauk iha 
mekanizmu espesifiku 
hodi inklui setor 
informal

META A2.2.4.1

Iha tinan 2023 nia rohan, 
aprezenta ona proposta 
kona-ba Proposta kona-
ba mekanizmu inkluzaun 
Traballadór sira husi 
setor informal ba sistema 
Seguransa Sosiál 

2023 INSS

OIT

ATIVIDADE 2.2.4.2

Hala’o kampaña nasional hodi sensibiliza 
rejistu Traballadór husi setor informal ba 
rejimi seguransa sosiál nian 

(FOUN)

INDIKADOR A2.2.4.2

kampaña nasional hodi sensibiliza 
rejistu Traballadór husi setor 
informal ba rejimi seguransa sosiál 
nian, hala’o ona

 

Hala’o ona kampaa 
sensibilizasaun 
jeral ba rejistu iha 
seguransa sosiál

META A2.2.4.2

Iha tinan 2023, pelumenus 
hala’o ona kampaña 
nasional 2 hodi sensibiliza  
rejistu Traballadór husi setor 
informal ba rejimi seguransa 
sosiál nian

2023 INSS OIT

2.2.2 Área prioritária 2.2: Dezenvolve institutu nasional seguransa sosiál (INSS - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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2.3  OBJETIVU ESTRATÉJIKU 3 - dezenvolvimentu  institusionál
Atu dezenvolve no konsolida sistema protesaun sosiál ida ne’ebé efetivu, efisienti, kordenadu no sustentável, importante tebes atu kria no 

implementa estrutura no mekanizmu ba fortalesimentu kapasidade  institusionál  no governasaun diak.  Dezenvolvimentu  institusionál  

ne’e sei asegura kordenasaun, integrasaun informasaun no funsionamentu sistema, monitorizasaun ba implementasaun atividade 

prioritária no avalliasaun ba ninia impaktu, nune’e mos atu garante sustentabilidade no efisiensia jesatun finanseira husi rekursu hirak 

ne’ebé investe ona ba protesaun sosial.

Objetivu estratéjiku ida ne’e fahe ona ba área intervensaun prioritária hirak tuir mai ne’e:

3.1 Kordena no integra programa sira 

3.2 Kapasita rekursus umanus 

3.3 Estabelese sistema monitorizasaun no avalliasaun ida 

3.4 Haforsa baze legal ba protesaun sosiál nian 

3.5 Hadia finansiamentu no planeamentu orsamentál

OBJETIVU ESTRATÉJIKU 3 Indikador

IMPAKTU

Dezenvolvimentu 
institusionál 

Númeru funsionáriu ne’ebé formadu/kapasitadu ona hodi hadia jestaun, implementasaun no monitorizasaun ba programa protesaun sosiál sira;

Dezenvolvimentu no aprovasaun sistema estatístika nian ida ba protesaun sosiál;

Aprovasaun ba Lei Baze Protesaun Sosiál nian;

2.3.1 Área prioritária 3.1: Kordena no integra programa sira 
OBJETIVU PRIORITÁRIU 3.1: Haforsa kordenasaun no integrasaun programa protesaun sosiál 

EFEITU JERAL: Haforsa estrutura no mekanizmu kordenasaun no integrasaun programa protesaun sosiál

RESULTADO INDICADORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIPAL 
RESPONSÁVEL

PARCEIROS

EFEITU 3.1.1

Estabelesimentu Konsellu Nasional ba 
Protesaun Sosiál

INDIKADOR E3.1.1

Konsellu Nasional ba Protesaun 
Sosiál estabelese ona

Seidauk iha META E3.1.1

Iha tinan 2022, estabelese 
ona Konsellu Nasional ba 
Protesaun Sosiál 

2022 MSSI (DGSSI) OIT

PHD

PRODUTU 3.1.1

Baze legal ba Konsellu Nasional ba 
Protesaun Sosiál, aprova ona

INDIKADOR P3.1.1

Baze legal ba Konsellu Nasional ba 
Protesaun Sosiál, aprova ona

Seidauk iha META P3.1.1

Iha tinan 2022, aprova ona 
baze legal ba Konsellu 
Nasional ba Protesaun 
Sosiál 

2022 MSSI (DGSSI) OIT

PHD

ATIVIDADE 3.1.1

Dezenvolve no aprezenta baze legal ba 
Konsellu Nasional ba Protesaun 

(FOUN)

INDIKADOR A3.1.1

Baze legal ba Konsellu Nasional ba 
Protesaun, dezenvolve no aprezenta 
ona

Seidauk iha META A3.1.1

Iha tinan 2022, dezenvolve 
no aprezenta ona baze legal 
ba Konsellu Nasional ba 
Protesaun 

2022 MSSI (DGSSI) OIT

PHD

EFEITU 3.1.2

Estabelesimentu Sekretariadu Ezekutivu 
ba Protesaun Sosiál

INDIKADOR E3.1.2

Sekretariadu Ezekutivu ba Protesaun 
Sosiál, estabelese ona

Seidauk iha META E3.1.2

Iha tinan 2022, estabelese 
ona Sekretariadu Ezekutivu 
ba Protesaun Sosiál

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI, 
UCP)

OIT

PRODUTU 3.1.2

Proposta baze legal ba kriasaun 
Sekretariadu Ezekutivu ba Protesaun 
Sosiál, hetan aprovasaun

INDIKADOR P3.1.2

Proposta baze legal ba kriasaun 
Sekretariadu Ezekutivu ba Protesaun 
Sosiál, hetan aprovasaun

Não existe META P3.1.2

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
baze legal ba kriasaun 
Sekretariadu Ezekutivu ba 
Protesaun Sosiál

2022 MSSI (DGSSI, 
GEPDI,UCP)

OIT 

ATIVIDADE 3.1.2

Dezenvolve proposta baze legal ba 
kriasaun Sekretariadu Ezekutivu ba 
Protesaun Sosiál (SEPS)

(FOUN)

INDIKADOR A3.1.2

proposta baze legal ba kriasaun 
Sekretariadu Ezekutivu ba Protesaun 
Sosiál, dezenvolve ona

Seidauk iha META A3.1.2

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba baze legal 
SEPS

 

2022 MSSI (DGSSI, 
GEPDI,UCP)

OIT 
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EFEITU 3.1.3

Hadia kordenasaun téknika no 
operasional ba programa protesaun 
sosiál entre nivel sentral no nivel lokal

INDIKADOR E3.1.3.1

Númeru tékniku servisu 
desentralizadu ne’ebé sei kordena 
no monitoriza implementasaun 
programa protesaun sosiál kada 
munisipiu 

INDIKADOR E3.1.3.2Númeru 
asaun formasaun ne’ebé tékniku 
servisu desentralizadu sira simu 

Iha tinan 2022 iha ona 
Pontu Fokal na’in x, 
Animador na’in x

META E3.1.3.1

Wainhira to’o ba tinan 2024, 
asegura katak tékniku 
servisu desentralizadu na’in 
x kordena no monitoriza 
implementasaun programa 
protesaun sosiál kada 
munisipiu

META E3.1.3.2Asegura 
pelumenus hala’o ona asaun 
formasaun ida ba tékniku 
servisu desentralizadu sira 

2024

Hahuu husi 
tinan 2023

MSSI (DGSSI, UCP)

MS

ME

MAE

Sei identifika 

PRODUTU 3.1.3

Proposta atu habelar tan kordenasaun 
téknika no operasional ba servisu 
desentralizadu hetan aprovasaun 

INDIKADOR P3.1.3

Proposta atu habelar tan 
kordenasaun téknika no operasional 
ba servisu desentralizadu hetan 
aprovasaun

Kordenasaun téknika 
no operasional ba ho 
rekursu ne’ebé iha sei 
limitadu hela

META P3.1.3

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta atu 
habelar tan kordenasaun 
téknika no operasional ba 
servisu desentralizadu 

2023 MSSI (DGSSI,

UCP)

MS

ME

MAE

Sei identifika

ATIVIDADE 3.1.3

Dezenvolve no aprezenta proposta atu 
habelar tan kordenasaun téknika no 
operasional ba servisu desentralizadu 

(HADIA)

INDIKADOR A3.1.3

Proposta atu habelar tan 
kordenasaun téknika no operasional 
ba servisu desentralizadu, 
dezenvolve no aprezenta ona

Kordenasaun téknika 
no operasional ba ho 
rekursu ne’ebé iha sei 
limitadu hela

META A3.1.3

Iha tinan 2023, dezenvolve 
no aprezenta ona proposta 
atu habelar tan kordenasaun 
téknika no operasional ba 
servisu desentralizadu

2023 MSSI (DGSSI,

UCP)

MS

ME

MAE

Sei identifika

EFEITU 3.1.4

Implementasaun rejistu sosiál úniku ida

INDIKADOR E3.1.4

Implementa ona rejistu sosiál úniku 
ida

Seidauk iha rejistu 
sosiál úniku

META E3.1.4

Iha tinan 2030, implementa 
ona rejistu sosiál úniku ida 

 To’o tinan 
2030

MSSI (DGSSI,UTI)

TCI

Sei identifika 

2.3.1 Área prioritária 3.1: Kordena no integra programa sira - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

PRODUTU 3.1.4

Proposta atu hadia armonizasaun 
no kordenasaun servisu teknolojia 
informasaun no dadus baze ba 
programa protesaun sosiál, hetan ona 
aprovasaun

INDIKADOR P3.1.4

Proposta atu hadia armonizasaun 
no kordenasaun servisu teknolojia 
informasaun no dadus baze ba 
programa protesaun sosiál, hetan 
ona aprovasaun

Iha sistema 
informasaun no 
jestaun ba programa 
asistênsia sosial balun 
(SIGAS) hanesan 
Bolsa da Mae, Feto 
sira ne’ebé hanesan   
vitima husi violência 
bazeia ba jéneru, 
programa protesaun 
ba labarik sira, 
Jestaun dezastre 
natural

META P3.1.4

Iha tinan 2024, iha ona 
aprovasaun ba Proposta 
atu hadia armonizasaun 
no kordenasaun servisu 
teknolojia informasaun no 
dadus baze ba programa 
protesaun sosiál

2024 MSSI (DGSSI,UTI)

TCI

Sei identifika 

ATIVIDADE 3.1.4.1

Dezenvolve no aprezenta proposta atu 
hadia armonizasaun no kordenasaun 
servisu teknolojia informasaun no dadus 
baze ba programa protesaun sosiál 

(HADIA)

INDIKADOR A3.1.4.1

Proposta atu hadia armonizasaun 
no kordenasaun servisu teknolojia 
informasaun no dadus baze 
ba programa protesaun sosiá, 
dezenvolve no aprezenta ona

Iha sistema 
informasaun no 
jestaun ba programa 
asistênsia sosial balun 
(SIGAS) hanesan 
Bolsa da Mae, Feto 
sira ne’ebé hanesan   
vitima husi violência 
bazeia ba jéneru, 
programa protesaun 
ba labarik sira, 
Jestaun dezastre 
natural

META A3.1.4.1

Iha tinan 2024, aprezenta 
ona proposta atu hadia 
armonizasaun no 
kordenasaun servisu 
teknolojia informasaun no 
dadus baze ba programa 
protesaun sosiál 

2024 MSSI (DGSSI,UTI)

TCI

Sei identifika

2.3.1 Área prioritária 3.1: Kordena no integra programa sira - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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PRODUTU 3.1.4.2

Estudu viabilidade kona-ba 
dezenvolvimentu rejistu sosiál úniku ida, 
aprezenta ona

INDIKADOR P3.1.4.2

Estudu viabilidade kona-ba 
dezenvolvimentu rejistu sosiál úniku 
ida, aprezenta ona

Seidauk iha 

META P3.1.4.2

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona Estudu viabilidade 
kona-ba dezenvolvimentu 
rejistu sosiál úniku ida

2023

MSSI (DGSSI) BM

ATIVIDADE 3.1.4.2

Dezenvolve Estudu viabilidade kona-ba 
dezenvolvimentu rejistu sosiál úniku ida

INDIKADOR A3.1.4.2

Estudu viabilidade kona-ba 
dezenvolvimentu rejistu sosiál úniku 
ida, dezenvolve ona

Seidauk iha 

META A3.1.4.2

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona Estudu viabilidade 
kona-ba dezenvolvimentu 
rejistu sosiál úniku ida

2023 MSSI (DGSSI) BM

EFEITU 3.1.5

Implementasaun proposta unifikasaun 
ba programa servisu públiku nian

INDIKADOR E3.1.5

Implementa ona proposta 
unifikasaun ba programa servisu 
públiku nian

Programa servisu 
públiku nian seidauk 
integradu 

META E3.1.5

Hahuu husi tinan 2024, 
implementa ona proposta 
unifikasaun ba programa 
servisu públiku nian 

Hahuu husi 
tinan 2024

MAE

MOP

SEFOPE

OIT

PNUD

FAO

PRODUTU 3.1.5

Proposta unifikasaun valor transferênsia 
ba programa servisu públiku nian, hetan 
aprovasaun

INDIKADOR P3.1.5

Proposta unifikasaun valor 
transferênsia ba programa servisu 
públiku nian, hetan aprovasaun

Programa servisu 
públiku nian seidauk 
integradu 

META P3.1.5

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba proposta 
unifikasaun valor 
transferênsia ba programa 
servisu públiku nian 

2023 MAE

MOP

SEFOPE

OIT

PNUD

FAO

ATIVIDADE 3.1.5

Dezenvolve no aprezenta proposta 
unifikasaun valor transferênsia ba 
programa servisu públiku nian 

(HADIA)

INDIKADOR A3.1.5

Aprezenta ona proposta unifikasaun 
valor transferênsia ba programa 
servisu públiku nian 

Programa servisu 
públiku nian seidauk 
integradu

META A3.1.5

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta unifikasaun 
valor transferênsia ba 
programa servisu públiku 
nian 

2023 MAE

MOP

SEFOPE

OIT

PNUD

FAO

2.3.1 Área prioritária 3.1: Kordena no integra programa sira - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

2.3.2 Área prioritária 3.2: Kapasita rekursus umanus 
OBJETIVU PRIORITÁRIU 3.2: Aumenta kapasidade rekursus umanus iha area protesaun sosiál 

EFEITU JERAL: Hadia kapasidade rekursus umanus iha area protesaun sosiál 

RESULTADO INDICADORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIAL 
RESPONSÁVEL PARCEIROS

EFEITU 3.2.1

Haforsa planu kapasitasaun rekursu 
umanu iha setor protesaun sosiál 

INDIKADOR E3.2.1

Planu kapasitasaun rekursu umanu 
iha setor protesaun sosiál integradu

Seidauk iha planu 
kapasitasaun 
integradu

META E3.2.1

Planu kapasitasaun rekursu 
umanu iha setor protesaun 
sosiál integradu

2023-2030 MSSI (DNARHL) Sei identifika

PRODUTU 3.2.1.1

Estudu avalliasaun ba kapasidade 
instituisional iha setor protesaun sosiál 
aprezenta no diskuti ona

INDIKADOR P3.2.1.1

Estudu avalliasaun ba kapasidade 
instituisional iha setor protesaun 
sosiál aprezenta no diskuti ona

Seidauk iha 
avalliasaun kona-
ba kapasidade  
institusionál  iha setor 
protesaun sosiál

META P3.2.1.1

Iha tinan 2023, aprezenta 
no diskuti ona estudu 
avalliasaun ba kapasidade 
instituisional iha setor 
protesaun sosiál 

2023 MSSI (DNARHL) MS

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 3.2.1.1

Dezenvolve estudu avalliasaun ba 
kapasidade instituisional iha setor 
protesaun sosiál 

(HADIA)

INDIKADOR A3.2.1.1

Estudu avalliasaun ba kapasidade 
instituisional iha setor protesaun 
sosiál, dezenvolve ona

Seidauk iha 
avalliasaun kona-
ba kapasidade  
institusionál  iha setor 
protesaun sosiál

META A3.2.1.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona estudu avalliasaun ba 
kapasidade instituisional iha 
setor protesaun sosiál 

2023 MSSI (DNARHL) MS

ME

Sei identifika

PRODUTU 3.2.1.2

Planu plurianual integradu ba 
kapasitasaun rekursu umanu iha setor 
protesaun sosiál hetan aprovasaun

INDIKADOR P3.2.1.2

Planu plurianual integradu ba 
kapasitasaun rekursu umanu 
iha setor protesaun sosiál hetan 
aprovasaun

Seidauk iha planu 
integradu ba 
kapasitasaun rekursu 
umanu

META P3.2.1.2

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba planu 
plurianual integradu ba 
kapasitasaun rekursu 
umanu iha setor protesaun 
sosiál 

2023 MSSI (DNARHL)

MS

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 3.2.1.2

Dezenvolve Planu plurianual integradu 
ba kapasitasaun rekursu umanu iha setor 
protesaun sosiál 

(HADIA) 

INDIKADOR A3.2.1.2

Planu plurianual integradu ba 
kapasitasaun rekursu umanu iha 
setor protesaun sosiál dezenvolve 
ona

Seidauk iha planu 
integradu ba 
kapasitasaun rekursu 
umanu

META A3.2.1.2

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona Planu plurianual 
integradu ba kapasitasaun 
rekursu umanu iha setor 
protesaun sosiál

2023 MSSI (DNARHL) MS

ME

Sei identifika
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PRODUTU 3.2.1.3

Planu anual ba kursu formasaun iha area 
protesaun sosiál nian hetan aprovasaun 

INDIKADOR P3.2.1.3

Planu anual ba kursu formasaun iha 
area protesaun sosiál nian hetan 
aprovasaun 

Seidauk iha planu 
integradu ba 
formasaun iha 
protesaun sosiál

META P3.2.1.3

Pelumenus hala’o ona 
kursu formasaun anual 2 
ba funsionáriu sira iha kada 
departamentu/diresaun.

2023-2030

MSSI (DNARHL)

MS

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 3.2.1.3

Dezenvolve planu anual ba kursu 
formasaun iha area protesaun sosiál nian 

(HADIA)

INDIKADOR A3.2.1.3

Planu anual ba kursu formasaun 
iha area protesaun sosiál nian, 
dezenvolve ona 

Seidauk iha planu 
integradu ba 
formasaun iha 
protesaun sosiál

META A3.2.1.3

Kada tinan, dezenvolve 
ona planu anual ba kursu 
formasaun iha area 
protesaun sosiál nian 

2023-2030 MSSI (DNARHL) MS

ME

Sei identifika

EFEITU 3.2.2 

Haforsa fundu hodi asegura formasaun 
anual ba rekursu umanu iha area 
protesaun sosiál

INDIKADOR E3.2.2

Montante osan ne’ebé aloka ba 
formasaun anual ba rekursu umanu 
iha area protesaun sosiál nian 

 

Orsamentu MSSI ba 
formasaun hamutuk $ 
350.000 iha tinan 2022

META E3.2.2

Aumentu iha alokasaun osan 
hodi asegura formasaun 
anual ba rekursu umanu iha 
area protesaun sosiál

2023-2030 MSSI (DNARHL,  
GEPDI, UCP) 

FDCH

CFP 

INAP 

PRODUTU 3.2.2.1

Akordu ho Fundu Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu (FDCH) kona-ba 
oportunidade kapasitasaun rekursu 
umanu, ne’ebé aprova no implementa 

INDIKADOR P3.2.2.1

Akordu ho Fundu Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu kona-ba 
oportunidade kapasitasaun 
rekursu umanu, ne’ebé aprova no 
implementa

Seidauk iha akordu ho 
FDCH

META P3.2.2.1

Hahuu husi tinan 2023, 
iha ona aprovasaun no 
implementasaun akordu 
ho Fundu Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu kona-ba 
oportunidade kapasitasaun 
rekursu umanu

2023-2030 MSSI (DNARHL,  
GEPDI, UCP) 

FDCH

CFP 

INAP 

ATIVIDADE 3.2.2.1

Dezenvolve no diskuti proposta 
Akordu ho Fundu Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu kona-ba oportunidade 
kapasitasaun rekursu umanu

(FOUN)

INDIKADOR A3.2.2.1

Proposta Akordu ho Fundu 
Dezenvolvimentu Kapital Umanu 
kona-ba oportunidade kapasitasaun 
rekursu umanu, dezenvolve no 
diskuti ona

Seidauk iha akordu ho 
FDCH

META A3.2.2.1

Piha tinan 2023, 
dezenvolve no diskuti 
ona proposta Akordu ho 
Fundu Dezenvolvimentu 
Kapital Umanu kona-ba 
oportunidade kapasitasaun 
rekursu umanu 

2023 MSSI (DNARHL,  
GEPDI, UCP) 

FDCH

CFP 

INAP 

2.3.2 Área prioritária 3.2: Kapasita rekursus umanus - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

PRODUTU 3.2.2.2

Proposta ba mekanizmu mobilizasaun 
rekursu hodi finansia planu integradu 
multi-anual ba kapasitasaun rekursu 
umanu iha area protesaun sosiál hetan 
aprovasaun

INDIKADOR P3.2.2.2

Proposta ba mekanizmu 
mobilizasaun rekursu hodi finansia 
planu integradu multi-anual ba 
kapasitasaun rekursu umanu 
iha area protesaun sosiál hetan 
aprovasaun

Seidauk iha 
mekanizmu 
mobilizasaun rekursu 

META P3.2.2.2

Iha tinan 2023, iha ona 
aprovasaun ba Proposta ba 
mekanizmu mobilizasaun 
rekursu hodi finansia planu 
integradu multi-anual 
ba kapasitasaun rekursu 
umanu iha area protesaun 
sosiál 

2023 MSSI (DNARHL,   
GEPDI, UCP) 

FDCH

CFP 

INAP 

ATIVIDADE 3.2.2.2

Dezenvolve no aprezenta proposta ba 
mekanizmu mobilizasaun rekursu hodi 
finansia planu integradu multi-anual ba 
kapasitasaun rekursu umanu iha area 
protesaun sosiál 

INDIKADOR A3.2.2.2

Proposta ba mekanizmu 
mobilizasaun rekursu hodi finansia 
planu integradu multi-anual ba 
kapasitasaun rekursu umanu iha 
area protesaun sosiál, dezenvolve no 
aprezenta ona

Seidauk iha 
mekanizmu 
mobilizasaun rekursu

META A3.2.2.2

Iha tinan 2023, dezenvolve 
no aprezenta ona proposta 
ba mekanizmu mobilizasaun 
rekursu hodi finansia planu 
integradu multi-anual 
ba kapasitasaun rekursu 
umanu iha area protesaun 
sosiál 

2023 MSSI (DNARHL,   
GEPDI, UCP) 

FDCH

CFP 

INAP 

EFEITU 3.2.3

Kapasitasaun rekursu umanu iha area 
protesaun sosiál hodi bele fo apoiu iha 
nivel desentralizadu

INDIKADOR E3.2.3

Númeru rekursu umanu protesaun 
sosiál nian ne’ebé kapasita ona 
hodi bele fo apoiu iha nivel 
desentralizadu 

2022: Total Tékniku 
hamutuk na’in 60

META E3.2.3

Hahuu husi tinan 2022, iha 
ona aumentu ba númiru 
rekursu umanu protesaun 
sosiál nian ne’ebé kapasita 
ona hodi bele fo apoiu iha 
nivel desentralizadu

2022-2030 MSSI(DNARHL,DNAS, 
GEPDI,UCP 

MS

ME 

Munisipiu  

Sei identifika  

PRODUTU 3.2.3

Rekursu umanu iha area protesaun 
sosiál ne’ebé treina ona hodi bele fo 
apoiu iha nivel desentralizadu 

INDIKADOR P3.2.3

Númeru rekursu umanu iha area 
protesaun sosiál ne’ebé treina 
ona hodi bele fo apoiu iha nivel 
desentralizadu 

2022: Total Tékniku 
hamutuk na’in 60

META P3.2.3

Hahuu husi tinan 2022, iha 
ona aumentu ba númiru 
rekursu umanu protesaun 
sosiál nian ne’ebé treina ona 
hodi bele fo apoiu iha nivel 
desentralizadu

2022-2030 MSSI(DNARHL,DNAS, 
GEPDI,UCP 

MS

ME 

Munisipiu  

Sei identifika  

ATIVIDADE 3.2.3.1

Kria ekipa desentralizada iha area 
protesaun sosiál 

(FOUN) 

INDIKADOR A3.2.3.1

Númeru rekursu umanu ne’ebé sai 
hanesan ekipa desentralizada iha 
area protesaun sosiál ba servisu 
desentralizadu

2022: Total Tékniku 
hamutuk na’in 30

META A3.2.3.1

Kompozisaun ekipa 
protesaun sosiál iha nivel 
desentralizadu iha tinan 
2023

2023 MSSI(DNARHL,DNAS, 
GEPDI,UCP 

MS

ME 

Munisipiu  

Sei identifika  

2.3.2 Área prioritária 3.2: Kapasita rekursus umanus - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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ATIVIDADE 3.2.3.2

Treina ekipa desentralizadu iha area 
protesaun sosiál 

(FOUN) 

INDIKADOR A3.2.3.2

Númeru asaun formasaun iha 
area protesaun sosiál ba servisu 
desentralizadu

Númeru asaun 
formasaun iha area 
protesaun sosiál 
ba kada servisu 
desentralizadu iha 
tinan 2022: 30 

META A3.2.3.2

Pelumenus hala’o asaun 
formasaun rua kada tinan

2023-2030 MSSI 
(DNARHL,DNAS, 
GEPDI,UCP 

MS

ME 

Munisipiu  

Sei identifika  

ATIVIDADE 3.2.3.3

Treina asistenti sosiál iha nivel munisipiu  

(FOUN)

INDIKADOR A3.2.3.3

Númeru asaun formasaun 48 hala’o 
ba asistenti sosiál iha nivel munisipiu 

Númeru asistenti sosiál ne’ebé treina 
ona kada munisipiu 

Númeru asaun 
formasaun iha area 
protesaun sosiál 
ba kada servisu 
desentralizadu iha 
tinan 2022: 60

META A3.2.3.3

Pelumenus hala’o ona 
formasaun tolu ba asistenti 
sosiál sira kada tinan/kada 
munisipiu 

2022-2030 MSSI(DNARHL, 
DNAS,GEPDI, UCP) 

MS

ME 

Munisipiu  

UNICEF 

ATIVIDADE 3.2.3.4

Kontrata tékniku sira ba programa Bolsa 
Mae Jerasaun Foun  

(FOUN)

INDIKADOR A3.2.3.4

Númeru tékniku sira ne’ebé kontrata 
ba ba programa Bolsa Mae Jerasaun 
Foun 

Seidauk iha tékniku ba 
programa Bolsa Mae 
Jerasaun Foun

META A3.2.3.4

Iha tinan 2022, kontrata ona 
tékniku na’in 85 ba programa 
Bolsa Mae Jerasaun Foun 
hodi apoia implementasaun 
iha RAEOA, munisipiu Ainaro 
no Bobonaro

2022 MSSI MSSI (DNARHL, 
DNAS) 

PHD

ATIVIDADE 3.2.3.5

Kapasita tékniku sira ba ba programa 
Bolsa Mae Jerasaun Foun 

(FOUN)

INDIKADOR A3.2.3.3

Númeru tékniku sira ne’ebé hetan 
ona treinamentu ba programa Bolsa 
Mae Jerasaun Foun, kada munisipiu 

Seidauk iha tékniku ba 
programa Bolsa Mae 
Jerasaun Foun

META A3.2.3.3.1

Iha tinan 2022, tékniku 
hotu ba programa Bolsa 
Mae Jerasaun Foun hetan 
ona treinamentu hodi 
apoia implementasaun iha 
RAEOA, munisipiu Ainaro no 
Bobonaro 

META A3.2.3.3.2

Iha tinan 2023, tékniku 
hotu ba programa Bolsa 
Mae Jerasaun Foun hetan 
ona treinamentu hodi 
apoia implementasaun iha 
munisipiu Covalima, Liquiça, 
Manauto, Viqueque 

2022 

2023

MSSI (DNARHL, 
DNAS)

MS

PHD

2.3.2 Área prioritária 3.2: Kapasita rekursus umanus - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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2.3.3 Área prioritária 3.3: Estabelese sistema monitorizasaun no 
avalliasaun ida 

OBJETIVU PRIORITÁRIU 3.3: Dezenvolve sistema monitorizasaun no avalliasaun (M&A)

EFEITU JERAL: Estabelesimentu Sistema M&A ba ENPS 

RESULTADO INDICADORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIAL 
RESPONSÁVEL

PARCEIROS

EFEITU 3.3.1

Implementasaun sistema M&A ba ENPS 

INDIKADOR E3.3.1

Implementa ona sistema M&A ba 
ENPS

Seidauk iha 

META E3.3.1

Iha tinan 2022, implementa 
ona sistema M&A ba ENPS 

2022-2030 MSSI (DGSSI, GEPDI) OIT

PRODUTU 3.3.1

Proposta baze legal ba Grupu 
Intersetorial ba M&A (GIMA), hetan ona 
aprovasaun

INDIKADOR P3.3.1

Baze legal ba Grupu Intersetorial ba 
M&A (GIMA), hetan ona aprovasaun

Seidauk iha GIMA META P3.3.1

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun ba baze legal ba 
Grupu Inter-setorial ba M&A 
(GIMA)

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI) OIT

ATIVIDADE 3.3.1.1

Dezenvolve proposta ida ba baze legal 
ba Grupu Inter-setorial ba M&A 

INDIKADOR A3.3.1.1

Proposta  ba baze legal ba kriasaun 
GIMA 

Seidauk iha GIMA

META A3.3.1.1

Iha tinan 2022, iha ona 
proposta ho baze legal ba 
kriasaun GIMA 

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI) OIT

ATIVIDADE 3.3.1.2

Hala’o enkontru ba Grupu Intersetorial 
M&A

INDIKADOR A3.3.1.2

Hala’o ona enkontru ba Grupu 
Intersetorial M&A

Seidauk iha GIMA

META A3.3.1.2

Pelumenus hala’o ona 
enkontru ba ba Grupu 
Intersetorial M&A dala 3 
kada tinan

2022-2030 MSSI (GEPDI)

ME

MS

OIT

EFEITU 3.3.2

Haforsa estatístika ba programa 
Protesaun sosiál 

INDIKADOR E3.3.2

Iha ona estatístika ba programa 
Protesaun sosiál

Seidauk iha estatístika 
Protesaun sosiál 

META E3.3.2

Hahuu husi tinan 2023, iha 
ona estatístika ba programa 
Protesaun sosiál kada tinan 

2023-2030 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ME

MS

DGE-MF

OIT

PRODUTU 3.3.2

Publika ona Buletin Anual Estatístiku 
dahuluk ba Protesaun Sosiál 

INDIKADOR P3.3.2

Publika ona Buletin Anual Estatístiku 
dahuluk ba Protesaun Sosiál

Seidauk iha Buletin 
Estatístiku ba 
Protesaun Sosiál

META P3.3.2

Iha tinan 2023, publika ona 
Buletin Anual Estatístiku 
dahuluk ba Protesaun Sosiál

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ME

MS

DGE-MF

OIT
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ATIVIDADE 3.3.2.1

Dezenvolve Buletin Anual Estatístiku 
dahuluk ba Protesaun Sosiál 

INDIKADOR A3.3.2.1

Buletin Anual Estatístiku dahuluk ba 
Protesaun Sosiál dezenvolve ona

Seidauk iha Buletin 
Estatístiku ba 
Protesaun Sosiál

META A3.3.2.1

Iha tinan 2022, dezenvolve 
ona Buletin Anual Estatístiku 
dahuluk ba Protesaun Sosiál 

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ME

MS

DGE-MF

OIT

ATIVIDADE 3.3.2.2

Estabelese Grupu Servisu inter-
ministerial kona-ba estatístika protesaun 
sosiál (FOUN)

INDIKADOR A3.3.2.2

Grupu Servisu inter-ministerial 
kona-ba estatístika protesaun sosiál, 
estabelese ona

Seidauk iha grupu 
servisu ne’e

META A3.3.2.2

Iha tinan 2022, estabelese 
ona Grupu Servisu inter-
ministerial kona-ba 
estatístika protesaun sosiál 

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ME

MS

DGE-MF

OIT

ATIVIDADE 3.3.2.3

Prepara no aprova planu atividade, 
kalendarizasaun no kustu ba 
publikasaun Buletin Estatístiku Anual ba 
Protesaun Sosiál

INDIKADOR A3.3.2.3

Planu atividade, kalendarizasaun no 
kustu hodi bele dezenvolve Buletin 
Estatístiku Anual ba Protesaun Sosiál 

Seidauk iha planu 
atividade ba Buletin 
Estatístiku Protesaun 
Sosiál

META A3.3.2.3

Iha tinan 2022, aprezenta 
ona planu atividade, 
kalendarizasaun no kustu 
hodi bele dezenvolve 
Buletin Estatístiku Anual ba 
Protesaun Sosiál 

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ME

MS

DGE-MF

OIT

EFEITU 3.3.3

Funsionamentu unidade transversal ida 
ba M&A iha MSSI 

INDIKADOR E3.3.3

Unidade transversal ba M&A iha 
MSSI funsiona

Seidauk iha unidade 
transversal ba M&A 
iha MSSI

META E3.3.3

Iha tinan 2023, iha ona 
unidade transversal ba M&A 
iha MSSI 

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

PRODUTU 3.3.3

Iha ona aprovasaun baze legal ba 
unidade transversal ba M&A iha MSSI 

INDIKADOR P3.3.3

Iha ona aprovasaun baze legal ba 
unidade transversal ba M&A iha 
MSSI

Seidauk iha unidade 
transversal ba M&A 
iha MSSI

META P3.3.3

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun baze legal ba 
unidade transversal ba M&A 
iha orgânika MSSI nian

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ATIVIDADE 3.3.3

Dezenvolve no aprezenta baze legal ba 
unidade transversal ba M&A iha orgânika 
MSSI nian

(FOUN)

INDIKADOR A3.3.3

Dezenvolve no aprezenta ona baze 
legal ba unidade transversal ba M&A 
iha orgânika MSSI nian 

Seidauk iha unidade 
transversal ba M&A 
iha MSSI

META A3.3.3

Iha tinan 2022, iha ona 
aprovasaun baze legal 
ne’ebé altera lei orgânika 
MSSI nian hodi bele kria 
unidade transversal ba M&A 

2022 MSSI (DGSSI, GEPDI)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

2.3.3 Área prioritária 3.3: Estabelese sistema monitorizasaun no avalliasaun ida - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian) 2.3.4 Área prioritária 3.4. Haforsa baze legal protesaun sosiál nian
OBJETIVU PRIORITÁRIU 3.4: Haforsa baze legal protesaun sosiál nian

EFEITU JERAL: Haforsa baze legal ba protesaun sosiál

RESULTADO INDICADORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIPAL 
RESPONSÁVEL 

PARCEIROS

EFEITU 3.4.1

Publikasaun Lei baze ba Protesaun 
Sosiál 

INDIKADOR E3.4.1

Lei base ba Protesaun Sosiál publika 
ona.

Seidauk iha Lei baze 
ba Protesaun Sosiál 

META E3.4.1

Iha tinan 2023, publika ona 
Lei baze ba Protesaun Sosiál 

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

OIT

PHD

Governu 
Portugal

PRODUTU 3.4.1

Lei baze ba Protesaun Sosiál aprova iha 
Konsellu Ministru

INDIKADOR P3.4.1

Lei baze ba Protesaun Sosiál aprova 
iha Konsellu Ministru

Seidauk iha Lei baze 
ba Protesaun Sosiál

META P3.4.1

Iha tinan 2023, Lei baze ba 
Protesaun Sosiál aprova ona 
iha Konsellu Ministru 

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

OIT

PHD

Governu 
Portugal

ATIVIDADE 3.4.1

Dezenvolve no diskuti proposta Lei Baze 
ba Protesaun Sosiál 

(FOUN)

INDIKADOR 3.4.1

Proposta Lei Baze ba Protesaun 
Sosiál 

dezenvolve no diskuti ona

Não existe lei de 
bases da proteção 
social

META A3.4.1

To’o ba tinan 2023, proposta 
Lei Baze ba Protesaun Sosiál 
dezenvolve no diskuti ona

2022-2023 MSSI (DGSSI, GEPDI) OIT

PHD

Governu 
Portugal

EFEITU 3.4.2

Haforsa lejislasaun ne’ebé iha ona kona-
ba protesaun sosiál

INDIKADOR E3.4.2

Lejislasaun ne’ebé iha ona kona-ba 
protesaun sosiál reforsa liu tan

Lejislasaun ne’ebé iha META E3.4.2

Hahuu husi tinan 2023, 
lejislasaun ne’ebé iha ona 
kona-ba protesaun sosiál 
reforsa liu tan

2023-2030 MSSI (DGSSI, GEPDI)
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PRODUTU 3.4.2.1

Proposta revizaun no fortalesimentu 
ljislasaun protesaun sosiál nian 
aprezenta ona

INDIKADOR P3.4.2.1

Proposta revizaun no fortalesimentu 
ljislasaun protesaun sosiál nian 
aprezenta ona

Lejislasaun ne’ebé iha META P3.4.2.1

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona proposta revizaun no 
fortalesimentu ljislasaun 
protesaun sosiál nian 
aprezenta ona 

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

ATIVIDADE 3.4.2.1

Dezenvolve proposta revizaun no 
fortalesimentu ljislasaun protesaun 
sosiál ne’ebé iha, inklui baze legal ba 
programa hirak ne’ebé implementa liu 
husi dekretu ministerial

(HADIA)

INDIKADOR A3.4.2.1

proposta revizaun no fortalesimentu 
ljislasaun protesaun sosiál ne’ebé 
iha, dezenvolve ona.

Lejislasaun ne’ebé iha META A3.4.2.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta revizaun no 
fortalesimentu ljislasaun 
protesaun sosiál ne’ebé iha 

2023 MSSI (DGSSI, GEPDI)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

2.3.4 Área prioritária 3.4. Haforsa baze legal protesaun sosiál nian - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian) 2.3.5 Área prioritária 3.5. Hadia finansiamentu no planeamentu orsamentál 
OBJETIVU PRIORITÁRIU 3.3: Dezenvolve sistema integradu ida ba planeamentu finanseira no orsamentu multi-anual

EFEITU JERAL: Planeamentu finanseiru no orsamental ba protesaun sosiál efisienti no sustentavél liu tan

RESULTADO INDICADORES SITUAÇÃO INICIAL METAS PRAZO
PRINCIPAL 
RESPONSÁVEL

PARCEIROS

EFEITU 3.5.1

Hala’o planeamentu orsamental multi-
anual ba Protesaun Sosiál

INDIKADOR E3.5.1

Planeamentu orsamental multi-
anual ba Protesaun Sosiál, hala’o ona

Orsamentu anual META E3.5.1

Hahuu husi tinan 2023, 
hala’o ona planeamentu 
orsamental multi-anual ba 
Protesaun Sosiál

2023-2030 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika 

PRODUTU 3.5.1.1

Proposta alterasaun ba mekanizmu 
planeamentu orsamentu atual ba 
Protesaun Sosiál, aprezenta no aprova 
ona

INDIKADOR P3.5.1.1

Proposta alterasaun ba mekanizmu 
planeamentu orsamentu atual ba 
Protesaun Sosiál, aprezenta no 
aprova ona

Orsamentu anual META P3.5.1.1

Iha tinan 2023, aprezenta 
no aprova ona proposta 
alterasaun ba mekanizmu 
planeamentu orsamentu 
atual ba Protesaun Sosiál

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika

ATIVIDADE 3.5.1.1

Dezenvolve proposta alterasaun ba 
mekanizmu planeamentu orsamentu 
atual ba Protesaun Sosiál (FOUN)

INDIKADOR A3.5.1.1

Proposta alterasaun ba mekanizmu 
planeamentu orsamentu atual ba 
Protesaun Sosiál, dezenvolve ona

Orsamentu anual META A3.5.1.1

Iha tinan 2023, dezenvolve 
ona proposta alterasaun ba 
mekanizmu planeamentu 
orsamentu atual ba 
Protesaun Sosiál

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika 

EFEITU 3.5.2

Aprezentasaun análize kona-ba 
alokasaun despeza ba protesaun sosiál 

INDIKADOR A3.5.2

Análize kona-ba alokasaun despeza 
ba protesaun sosiál aprezenta ona

Estudu revizaun ba 
despeza husi Banku 
Mundial

META A3.5.2

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona análize kona-ba 
alokasaun despeza ba 
protesaun sosiál 

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika

PRODUTU 3.5.2

Análize kona-ba alokasaun despeza ba 
protesaun sosiál, prepara ona

INDIKADOR P3.5.2

Análize kona-ba alokasaun despeza 
ba protesaun sosiál, prepara ona 

Estudu revizaun ba 
despeza husi Banku 
Mundial 

META P3.5.2

Iha tinan 2023, prepara ona 
análize kona-ba alokasaun 
despeza ba protesaun 
sosiál, prepara ona 

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika
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ATIVIDADE 3.5.2

Hala’o análize kona-ba alokasaun 
despeza ba protesaun sosiál 

(HADIA)

INDIKADOR A3.5.2

Análize kona-ba alokasaun despeza 
ba protesaun sosiál hala’o ona

Estudu revizaun ba 
despeza husi Banku 
Mundial 

META A3.5.2

Iha tinan 2023, hala’o ona 
análize kona-ba alokasaun 
despeza ba protesaun sosiál 

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

Sei identifika

EFEITU 3.5.3

Aprezentasaun análize ba efisiênsia 
patrimôniu ne’ebé iha ba programa 
protesaun sosiál

INDIKADOR E3.5.3

Análize ba efisiênsia patrimôniu 
ne’ebé iha ba programa protesaun 
sosiál, aprezenta ona 

Seidauk iha análize ba 
efisiênsia patrimôniu 
programa protesaun 
sosiál nian

META E3.5.3

Iha tinan 2023, aprezenta 
ona análize ba efisiênsia 
patrimôniu ne’ebé iha ba 
programa protesaun sosiál 

2023 MSSI (DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

MS

ME

Sei identifika

PRODUTU 3.5.3

Análize ba efisiênsia patrimôniu ne’ebé 
iha ba programa protesaun sosiál, 
prepara ona 

INDIKADOR P3.5.3

Análize ba efisiênsia patrimôniu 
ne’ebé iha ba programa protesaun 
sosiál, prepara ona 

Seidauk iha análize ba 
efisiênsia patrimôniu 
programa protesaun 
sosiál nian

META P3.5.3

Iha tinan 2023, prepara 
ona análize ba efisiênsia 
patrimôniu ne’ebé iha ba 
programa protesaun sosiál 

2023 MSSI(DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

MS

ME

Sei identifika

ATIVIDADE 3.5.3

Hala’o Análize ba efisiênsia patrimôniu 
ne’ebé iha ba programa protesaun sosiál 

(HADIA)

INDIKADOR A3.5.3

Análize ba efisiênsia patrimôniu 
ne’ebé iha ba programa protesaun 
sosiál, hala’o tiha ona

Seidauk iha análize ba 
efisiênsia patrimôniu 
programa protesaun 
sosiál nian

META A3.5.3

Iha tinan 2023, hala’o tiha 
ona análize ba efisiênsia 
patrimôniu ne’ebé iha ba 
programa protesaun sosiál

2023 MSSI(DGSSI,

DNOGFP,

GEPDI)

MS

ME

Sei identifika

EFEITU 3.5.4

Involvimentu parseiru dezenvolvimentu 
iha planeamentu integradu ba protesaun 
sosiál 

INDIKADOR A3.5.4

Númeru parseiru dezenvolvimentu 
ne’ebé involve iha planeamentu 
integradu ba protesaun sosiál 

Númeru parseiru 
dezenvolvimentu 
ne’ebé involve iha 
prosesu planeamentu 
limitadu tebes

META A3.5.4

Hahuu husi tinan 2023, 
parseiru dezenvolvimentu 
hotu involve iha 
planeamentu integradu ba 
protesaun sosiál 

2023-2030 MSSI (DGSSI, UCP) Sei identifika 
OIT

2.3.5 Área prioritária 3.5. Hadia finansiamentu no planeamentu orsamentál - (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

PRODUTU 3.5.4

Kontribuisaun husi parseiru 
dezenvolvimentu nian integradu ba iha 
Planu Anual Implementasaun  ENPS

INDIKADOR A3.5.4

Kontribuisaun husi parseiru 
dezenvolvimentu nian integradu ba 
iha Planu Anual Implementasaun  
ENPS 

Seidauk iha 
integrasaun 
kontribuisaun 
husi parseiru 
dezenvolvimentu 
sira ba planeamentu 
protesaun sosiál  

META A3.5.4

Hahuu husi tinan 2023, 
kontribuisaun husi parseiru 
dezenvolvimentu nian 
integradu ba iha Planu Anual 
Implementasaun  ENPS 

2023-2030 MSSI (DGSSI, UCP) OIT

ATIVIDADE 3.5.4

Hala’o enkontru regular ho parseiru 
dezenvolvimentu

INDIKADOR A3.5.4

Númeru enkontru anual ho parseiru 
dezenvolvimentu sira

Enkontru hala’o 
wainhira presiza

META A3.5.4

Hahuu husi tinan 2023, 
pelumenus hala’o 
ona enkontru dala rua 
kada tinan, ho parseiru 
dezenvolvimentu sira 

2023-2030 MSSI (DGSSI, UCP)

2.3.5 Área prioritária 3.5. Hadia finansiamentu no planeamentu orsamentál- (kontinuasaun tabela hosi pág. uluk nian)

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU
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Conselho Nacional
para a Proteção

Social

Mobilização
de Recursos

Coordenação

Planos de
implementação

M&E

Secretariado Executivo
para a Proteção Social

Grupo Intersetorial de
M&E

Ministérios, Instituições,
Parceiros Sociais,

Sociedade Civil, etc.

Técnicos e Gestores da
área de Proteção Social.

P
o

lít
ic

o
Té

cn
ic

o

Estrutura de Governação
Implementasaun ENPS ne’ebé 

efisienti no efetivu presiza diálogu 

regular, koperasaun no kordenasaun 

entre parseiru implementador hotu.  

Estratéjia ne’e habiban kriasaun 

estrutura governasaun diak ida 

iha nivel polítiku, nivel jestaun 

operasional no téknika ne’ebé sei 

estabelese ho reprezentante husi 

entidade hotu ne’ebé responsavél 

ba asuntu protesaun sosiál, hodi 

garante partisipasaun parseiru sosiál 

hotu, muvimentu asosiasaun no 

reprezentante entidade hirak seluk 

ne’ebé reprezenta sosiedade sivil, 

ne’ebé iha relasaun ho entidade 

legal públiku kompetenti, iha 

konstrusaun, reforsa no hadia 

sistema protesaun sosiál. 

Konsellu Nasional ba Protesaun 

Sosiál (KNPS) mak hanesan orgaun 

kordenasaun, ne’ebé responsavél ba monitorizasaun no avalliasaun 

estratéjia protesaun sosiál no proposta polítika relasiona ho kestaun 

dezenvolvimentu, promosaun no kresimentu sistema protesaun 

sosiál.

KNPS sei lidera husi Gabineti Primeiru Ministru nian, ne’ebé sei 

kordena, entidade hotu ne’ebé responsavél ba asuntu protesaun 

sosiál, hanesan reprezentante parseiru sosiál, muvimetu asosiasaun 

no reprezentante entidade hirak seluk ne’ebé reprezenta sosiedade 

sivil, ne’ebé iha relasaun ho entidade legal públiku kompetenti, iha 

konstrusaun, reforsa no hadia sistema protesaun sosiál.

O SEPS é responsável pela elaboração dos planos de 

implementação anuais e plurianuais, gestão operacional e 

acompanhamento da implementação da ENPS e pelo apoio 

3. Governasaun diak
técnico prestado ao CNPS para as suas decisões. O SEPS 

acompanha o processo de execução das políticas, programas 

e iniciativas desenvolvidos no âmbito do sistema de proteção 

social, visando assegurar o cumprimento dos objetivos da ENPS, 

realização das atividades prioritárias, mobilização de recursos 

adequados, garantia dos prazos de implementação, bem como 

acompanhamento dos resultados de forma regular. 

KNPS sei hetan apoiu husi Sekretariadu Ezekutivu ida ba Protesaun 

Sosiál (SEPS), iha kordenasaun téknika no kordenasaun husi MSSI, 

ne’ebé sei kompostu reprezentante ida husi kada ministeriu hirak 

ne’ebé involve iha prosesu dezenvolvimentu no implementasaun 

ENPS, inklui reprezentante ida husi Institutu Nasional ba Seguransa 

Sosiál.

SEPS mak sei responsavél ba dezenvolvimentu Planu Anual 

Implementasaun  no multi-anual, jestaun operasional no 

monitorizasaun ba implementasaun ENPS, no mos ba apoiu 

tékniku hirak ne’ebé sei propoin ba KNPS ba sira nia desizaun. 

SEPS mak sei monitoriza prosesu ezekusaun polítika, programa 

no inisiativa hirak ne’ebé dezenvolve iha âmbitu sistema protesaun 

sosiál, hodi bele asegura konformidade ho objetivu ENPS nian, 

iha implementasaun atividade prioritária, mobilizasaun rekursu 

ne’ebé adekuadu, garantia durasaun implementasaun, nune’e mos 

monitorizasaun regular ba rezultadu. 

SEPS mos sei halo rekomendasaun ba KNPS kona-ba prosesu 

ezekusaun programa no propoin medida hirak ne’ebé bele 

substitui, hadia ka aselera prosedimentu hirak ne’ebé iha kona-ba 

verifikasaun ka prosesu mediasaun ruma.

Haree ba importansia monitorizasaun no avalliasaun ba 

susesu estratéjia, SEPS sei estabelese konstituisaun, papel no 

funsionamentu Grupu Intersetorial ida ne’ebé sei responsavél ba 

dezenvolvimentu sistema monitorizasaun no avalliasaun ida ba 

ENPS.

Kriasaun estrutura governasaun ne’ebé aprezenta hanesan 

atividade ida iha iha Objetivu 3 ‘Dezenvolvimentu Instituisional’, 

inklui area prioritária 3.3 ne’ebé iha intensaun atu estabelese 

Sistema Monitorizasaun no Avalliasaun ida.

Estrutura governansaun sei dezenvolve no implementa bazeia ba 

fator governasaun di’ak hirak tuir mai ne’e:

•	 integrasaun reprezentante oi-oin husi ministeriu no 

entidade públika hirak seluk, parseiru sosiál, parseiru 

dezenvolvimentu, doador, organizasaun sosiedade sivil, 

hodi bele asegura kordenasaun polítika diak ida entre area 

governativa oi-oin iha prosesu dezeñu, implementasaun, 

monitorizasaun no avalliasaun;garantia de uma consulta 

ampla, representativa e participada;

•	 garantia konsultasaun ne’ebé boot, reprezentativu no 

partisipatóriu;mobilização e participação de todos atores 

aos diferentes níveis de intervenção e; 

•	 rasionalizasaun polítika ne’ebé sei foka ba pakote area 

intervensaun prioritária no atividade prioritária hotu;

•	 mobilizasaun no partisipasaun ator hotu husi nivel 

intervensaun oi-oin;

•	 hamosu kuñesimentu, promove asesu no fahe informasaun.

Iha âmbitu Planu Implementasaun ENPS ba tinan rua nia 

laran 2022-2023, no haree ba importansia mekanizmu hirak ba 



62 63

Planu Implementasaun Enps 2022-2023

governasaun diak, aprezenta mos tabela monitorizasaun iha kraik 

ne’ebé sei sai hanesan matriz orientador ida ba rezultadu ne’ebé 

antisipa, atividade prioritária, meta, durasaun, rekursu no entidade 

ne’ebé responsavél.  Tabela ida ne’e sei tulun implementasaun 

sistema Governasaun Di’ak ne’ebé efetivu no tuir tempu ne’ebé 

termina tiha ona.   

3.1 Dezenvolve sistema governasaun diak

REZULTADU INDIKADOR SITUASAUN INISIAL META DURASAUN
RESPONSÁVEL 
PRINSIPAL

PARSEIRU

EFEITU 1

Implementasaun kordenasaun polítika 
ENPS 

PRODUTU 1

Proposta baze legal ba Konsellu 
Nasional Protesaun Sosiál, aprova 
ona

ATIVIDADE 1.1

Dezenvolve Proposta 
baze legal ba Konsellu 
Nasional Protesaun 
Sosiál 

(FOUN)

 

META 1.1

Iha tinan 2022, aprova ona 
proposta baze legal ba 
Konsellu Nasional Protesaun 
Sosiál 

2022 MSSI OIT 

PHD

EFEITU 2

Implementasaun kordenasaun téknikua 
no operasional ENPS nian

PRODUTU 2

Proposta baze legal ba Sekretariadu 
Ezekutivu ba Protesaun Sosiál, 
aprova ona

ATIVIDADE 2.1

Dezenvolve 
Proposta baze legal 
ba Sekretariadu 
Ezekutivu ba 
Protesaun Sosiál, 
ne’ebé sei aprova iha 
tinan 2022

(FOUN)

META 2.1

Iha tinan 2022, aprova ona 
Proposta baze legal ba 
Sekretariadu Ezekutivu ba 
Protesaun Sosiál 

2022 MSSI OIT 

PHD

EFEITU 3

Implementasaun Monitorizasaun no 
Avalliasaun ba ENPS 

PRODUTU 3

Proposta baze legal ba Grupu 
Intersetorial M&A aprova ona

ATIVIDADE 3.1

Dezenvolve proposta 
baze legal ba Grupu 
Intersetorial M&A 
ne’ebé sei aprova

(FOUN)

META 3.1

Iha tinan 2022, aprova ona 
proposta baze legal ba 
Grupu Intersetorial M&A 

2022 MSSI OIT 

PHD
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Relevância monitorizasaun no avalliasaun (m&a) ba 

implementasaun ne’ebé efetivu no susesu enps presiza grupu 

intersetorial m&a (gima) ba enps, ne’ebé aprezenta iha seksaun ida 

uluk iha objetivu prioridade ba dezenvolvimentu institusionál no 

governasaun diak.  Presiza mos kria mekanizmu m&a ida ne’ebé 

bele fasilita monitorizasaun regular ba progresu implementasaun 

estratéjia no halibur evidênsia no kuñesimentu hirak ne’ebé presiza 

atu informa sira ne’ebé foti desizaun polítika, jestor operasional ba 

protesaun sosiál no mos grupu interesadu no parseiru hirak seluk, 

aprende no integra kuñesimentu iha prosesu tomak.

Adisionalmente, mekanizmu m&a ba implementasaun enps sei 

estabelese hodi bele kompleta no apoia prosesu planeamentu, 

orsamentasaun no ezekusaun ba orsamentu jeral estadu nian (oje). 

Fluxugrama ne’ebé aprezenta iha kraik sei fasilita vizualizasaun ba 

etapa m&a nian, ema ne’ebé responsavél no mos orariu tempu atu 

hala’o kada atividade. .  

4.1. Sistema monitorizasaun no 
avalliasaun
O processo de monitorização e avaliação da implementação da 

ENPS visa o acompanhamento da implementação das medidas de 

política e a avaliação do seu impacto na realização dos objetivos 

estratégicos de (Obj1) Redução da Pobreza, (Obj2) Melhorar e 

Expandir a Segurança Social para os Trabalhadores e (Obj3) 

Desenvolvimento Institucional, bem como a sua contribuição para 

objetivos de desenvolvimento globais.

Prosesu monitorizasaun no avalliasaun ba implementasaun m&a 

hala’o ho intensaun atu monitoriza implementasaun medida 

polítika no avalliasaun ba ninia impaktu implementasaun objetivu 

estratéjiku (obj 1) hamenus kiak, (obj 2) hadia no habelar seguransa 

sosiál ba traballadór hotu no (obj 3) dezenvolvimentu  institusionál , 

nune’e mos ninia kontribuisaun ba objetivu dezenvolvimentu global.

Prosesu monitorizasaun no avalliasaun ba implementasaun enps 

sai mos hanesan sistema fundamental ida hodi sisponibiliza 

informasaun esensial ho hanoin atu hadia medida polítika, iha 

ninia dezeñu no iha ninia implementasaun, no mos haforsa 

responsabilidade no kapasidade husi ator oi-oin.  M&a ida presiza 

serbisu iha parseria ho divizaun responsabilidade ne’ebé klaru iha 

faze oi-oin husi ninia prosesu tomak

Prosesu monitorizasaun no avalliasaun ba implementasaun enps 

hala’o bazeia ba sistema monitorizasaun ne’ebé apoia husi tipu 

indikador oi-oin:

- Indikador nasional no indikador hirak ne’ebé sei asegura 

komparabilidade internasional;

--Indikador rezultadu relasiona ho kada objetivu estratéjiku, no 

wainhira aplikavel, meta hirak ne’ebé estabelese iha Estratéjia 

ne’e;

-Indikador hirak ba monitorizasaun implementasaun medida 

polítika, utiliza hodi bele sukat progresu ne’ebé atinzi iha ninia 

implementasaun.

4. Monitorizasaun no avalliasaun

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre  3 Trimestre 

Planu Asaun
Anual (PAA)

Inisiu Ezersisiu
Orsamental  (Jan)

Sirkular Orsamental
(Maiu)

Relatóriu trimestral ba
ezekusaun orsamental

Submisaun OJE ba
Parlamentu  (Otu)

Aprovasaun ba OJE
 (Nov/Dez)

ParlamentoMSSI GovTLGovTL

GovTL

Instrumentu
 M&A

Matriz Monitorizasaun
PAI

GIMA

SEPS

Monitorizasaun PAI
ba tinan implementasaun

Preparasaun versaun preliminar
PAI ba tinan tuir mai

 

Matriz Monitorizasaun
PAI

GIMA

Matriz Monitorizasaun
PAI

GIMA

Matriz Monitorizasaun
PAI

GIMA

Relatóriu trimestral ba
ezekusaun orsamental

GovTL

Jan Fev Mar Abr Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Relatóriu trimestral ba
ezekusaun orsamental

GovTL

Relatóriu trimestral ba
ezekusaun orsamental

GovTL

MF

MSSI

Responsável

Responsável

PAI

Responsável

Diskusaun kona-ba 
proposta orsamentu 

Ministeriu nian

GIMA dezenvolve 
SEPS aprova

Versaun final husi PAI ba tinan tuir mai
Relatóriu annual ba PAI ne’ebe implementa hela

 
GIMA dezenvolve 

SEPS aprova no hatama ba
KNPS ba konsiderasaun no kunesimentu

Sikulu Implementasaun iha Planu Asaun Annual (PAA) MSSI 

Sikulu implementasaun Planu Anual Implementasaun (PAI) ba ENPS

Sikulu implementasaun husi M&A ba Planu Anual Implementasaun (PAI) ba ENPS

Submisaun proposta 
orsamentu MSSI nian 

ba MF

Mai
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Iha âmbitu sistema ida ne’e, iha Matriz Monitorizasaun ida ne’ebé 

sei uza hanesan baze ba servisu husi kada entidade ne’ebé 

responsavél ba implementasaun Estratéjia. 

Matriz Monitorizasaun (Haree aneksu 6.1) sei fasilita kolesaun 

informasaun no dadus trimestral kona-ba implementasaun 

atividade prioritária no sukat progresu ne’ebé atinzi.  Matriz 

Monitorizasaun inklui area hirak tuir mai ne’e:

 

01.	 Kódigu: kódigu ba nivel rezultadu refere    

02.	 Nível rezultadu: efeitu (rezultadu), produtu (produtu) ka 

atividade 

03.	 Rezultadu: saida mak atu atinzi ba kada nível rezultadu 

04.	 Indikador: indikador saida mak sei utiliza hodi sukat tipu 

rezultadu

05.	Definisaun indikador: deskrisaun indikador ne’ebe hili ona 

06.	Unidade medida: unidade hodi sukat indikador 

07.	 Dezagregasaun: se indikador ne’e bele dezagrega ka lae, no 

se bele, indika ninia nivel dezagregasaun  

08.	Grupu Alvu/Benefisiariu: medida/programa ne’e halo ba se

09.	Mekanizmu verifikasaun: Oinsa mak sei verifika rezultadu 

10.	 Responsável Prinsipal: entidade ida ne’ebe mak sei 

responsavel atu  alkansa rezultadu ida

11.	 Parseiru: entidade hirak seluk ne’ebé sei apoia entidade 

responsável hodi alkansa rezultadu 

12.	 Situasaun Inisial: dadus inisiu ba lina baze ba efeitu, hodi 

kompara no sukat progresu  

13.	 Fonte informasaun: fonte informasaun ba dadus lina baze

14.	 Meta: meta anual saida mak estabelese ona 

15.	 Kalkulasaun meta: deskrisaun kona-ba oinsa kalkula meta

16.	 Progresu: dadus kada trimestre no total anual nian

17.	 Nota: obzervasaun kona-ba dadus tremestral no anual nian

18.	 Kustu estimadu: montante kustu ne’ebe kalkula ba kada 

rezultadu 

19.	 Orsamentu: montante orsamentu ne’ebe aprova ona ba kada 

rezultaduo 

20.	 Difise orsamental: montante orsamentu ne’ebe falta

21.	 Ezekusaun orsamentu: montante ne’ebe ezekuta ona kada 

tinan

Relasiona ho responsabilidade, GIMA sei hala’o ninia knaar 

fundamental M&A nian, hanesan tuir mai ne’e:

•	 Dezenvolvimentu instrumentu ba monitorizasaun no 

avalliasaun;

•	 Kordenasaun ho pontu fokal M&A husi entidade/departamentu 

oi-oin;

•	 Haruka Matriz Monitorizasaun ba entidade/departamentu hirak 

ne’ebé responsavél;
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•	 Halibur informasaun no dadus kona-ba kada atividade husi 

entidade/departamentu hirak ne’ebé responsavél;

•	 Harmonizasaun no validasaun dadus husi Matirz 

Monitorizasaun ne’ebé entidade/departamentu sira prienxe 

ona;

•	 Sistematizasaun ba Matriz Monitorizasaun;

•	 Halibur informasaun no dadus estatístiku seluk;

•	 Halo análize ba informasaun no dadus;

•	 Hakerek textu ba Relatóriu Implementasaun Anual;

•	 Revizaun ba Relatóriu Implementasaun Anual;

•	 Hatama Relatóriu Implementasaun Anual ba SEPS, ba sira nia 

apresiasaun no aprovasaun.

4.2.Relatóriu avalliasaun
Sistema M&A ENPS nian iha mos mekanizmu adisional hodi avallia 

progresu Estratéjia no tau hamutuk kuñesimentu kona-ba prosesu 

operasional no tékniku ne’ebé sei apoia MSSI ho ninia parseiru sira 

nia servisu iha implementasaun programa protesaun sosiál, no mos 

desizaun polítika KNPS nian. 

Sei hala’o tipu avalliasaun rua ba Estratéjia ne’e: avalliasaun 

regular no avalliasaun intermédia no final. Hanesan parte ida husi 

avalliasaun regular, sei produza Relatóriu Implementasaun Anual 

ENPS ne’ebé sei kompostu relatóriu avalliasaun ba progresu 

regular. Hanesan parte husi avalliasaun intermédia, sei produz 

Relatóriu Avalliasaun Intermédia. Kona-ba Avalliasaun final, sei 

produz Relatóriu Final.  

Avalliasaun regular

- Relatóriu Implementasau Anual  ENPS ho aprezentasaun 

progresu ba estratéjia tuir estrutura estratéjia. Inklui mos 

seksaun espesifika ida kona-ba publikasaun no produsaun 

kuñesimentu (lisaun hirak ne’ebé aprende no prátika diak), ho 

mos seksaun ida kona-ba koperasaun ho parseiru sira.  GIMA 

mak sei prepara relatóriu ida ne’e.  GIMA sei hatama Relatóriu 

ne’e ba SEPS ba sira nia komentáriu no apresiasaun.  SEPS sei 

aprova Relatóriu no hatama ba KNPS ba sira nia informasaun no 

apresiasaun molok fulan Dezembru nia rohan.

Avalliasaun intermédia no final

- Relatóriu Avalliasaun Intermédia ENPS nian sei aprezenta iha 

tinan 2026, bazeia ba rezultadu husi relatóriu anual hirak uluk 

nian ne’ebé avallia ona efetividade no efisiensia estratéjia, no 

propoin ona medida koresaun no atividade hirak hodi hadiak 

ba periódu hirak tuir mai, wainhira presiza.   GIMA no SEPS mak 

sei dezenvolve Relatóriu ida ne’e internamente ka bele kontrata 

entidade esterna ida.  Hafoin dezenvolve tiha, SEPS sei hatama 

Relatóriu ne’e ba KNPS ba sira nia apresiasaun no aprovasaun 

iha fulan Dezembru 2026 nia rohan.

- Relatóriu Avalliasaun Final ENPS nian sei aprezenta iha tihan 

2030, ne’ebé sei aprezenta rezultadu final husi implementasaun 

ENPS, avallia ninia efetividade, efiseiensia no sustentabilidade.  

Entidade esterna independenti ida mak sei dezenvolve Relatóriu 

ida ne’e.  Hafoin dezenvolve tiha, SEPS sei hatama Relatório 

ne’e ba KNPS ba sira nia apresiasaun no aprovasaun iha fulan 

Dezembru 2030 nia rohan.
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4.3. Divulgasaun informasaun  
Relatóriu Implementasaun Anual no Relatóriu Avalliasaun 

Intermédia no Final sei distribui, no wainhira posivel, sei públika 

mos. Distribuisaun Relatóriu ne’e sei kontribui ba kuñesimentu, 

haforsa responsabilidade no transparênsia relasiona ho ENPS. 

Sei hili mos prátika hirak ne’ebé diak no distribui kada tinan, hodi 

bele internaliza kuñesimentu kona-ba protesaun sosiál. 

5. Enkuadramentu Finanseiru
ENPS 2021-2030 inklui mos kapítulu ida kona-ba impaktu husi 

implementasaun Estratéjia no mos kustu no númiru benefisiáriu, 

hafoin introduz tiha alterasaun ba mudansa reforma iha programa 

prinsipal protesaun sosiál nian, hanesan Programa Bolsa da Mãe, 

Programa Merenda Eskolar, Subsídio Apoiu ba Idosos no Invalidos 

no introdusaun provizaun foun balun, hanesan ezemplu ba labarik 

sira ho defisiênsia, prestasaun ba kuidadu maternu-infantil (haree 

Kapítulu 4 husi ENPS). 

Reforma hirak ne’ebé propoin no análize ona iha ENPS reprezenta 

senáriu ida ne’ebé ambisiozu liu ba ENPS, antisipa implementasaun 

kompleto to’o tinan 2030. Planu implementasaun sei halo análize 

kle’an liu tan kona-ba kustu hirak relasiona ho implementasaun 

ENPS, nune’e bele identifika no propoin alterasaun ruma 

posivél atu implementa iha kada tinan to’o wainhira bele atinzi 

implementasaun total ba ENPS to’o tinan 2030.

Iha projesaun katak introdusaun mudansa iha tinan 2023 bele 

fasilita aumentu iha númeru benefisiáriu mazumenus ema na’in 150 

000 605 (husi 672 485 ba 823 090). Kona-ba kustu, iha projesaun 

katak, iha tinan 2023, sei iha aumentu kustu 1.5% ba Produtu Internu 

Brutu (PIB) naun- petrolíu no aumentu 2.6% ba dispeza públika, 

total hamutuk 4.7% husi PIB naun-petrolíu no 8.3% husi dispeza 

públika.   

Maske nune’e, atividade ida ne’ebé sei implementa iha PAI ida ne’e, 

relasiona ho atualizasaun ba projesaun ne’ebé aprezenta iha ENPS, 

uza modelu projesaun kustu ne’ebé Organizasaun Internasional 

Traballu dezenvolve ona ho naran Protokolu Avalliasaun Rapidu ka 

Rapid Assessment Protocol (RAP).  Atualizasaun ida ne’e presiza 

hodi bele atualiza projesaun ekonómika bazeia ba dadus atual, ho 

hirak ne’ebé rezulta husi Peskiza forsa traballu foun. Presiza mos 

atualizasaun ne’e hodi bele ajusta proposta reforma balun, hanesan 

Programa Bolsa da Mae Jerasaun Foun, ne’ebé ninia montante 

benefisiu ajusta ona. 

Importante mos atu fo sai katak Matriz Monitorizasaun ne’ebé refere 

ba iha sub-kapítulu 4.1 inklui ona area kustu (kustu projesaun, kustu 

ne’ebé orsamenta ona, lakuna orsamental, fonte finansiamentu), 

ne’ebé entidade/departamentu oi-oin sei prienxe tuir pedidu husi 

GIMA.  Anexu 6.2. aprezenta ezemplu ida ho informasaun finanseira 

ne’ebé sei halibur hamutuk.   
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6. Anexu
6.1. Matriz Monitorizasaun   

Meta Progresu 2022 Progresu 2023
Kustu 

estimadu
Orsamentu 
aprovadu 

Difise 
Ezekusaun 
orsamentu

Kódigu Nível rezultadu Rezultadu Indikador Definisaun Unidade medida Dezagregasaun 
Grupu Alvu/

Benefisiariu

Mekanizmu 

verifikasaun 

Responsável 

Prinsipal 
Parseiru Situasaun Inisial 

Fonte 

informasaun
2021 2022 2023

Kalkulasaun 

meta
1T 2T 3T 4T

Total 

2022
1T2 2T2 3T2 4T2

Total 

2023
Nota 2022 2023 2022 2023 2022 2023 Unidade kustu 2022 2023.

EFEITU 
1.1.1

Efeitu

PRODUTU 
 1.1.1

Produtu

ATIVIDADE 1.1.1.1 Atividade
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6.2. Enkuadramentu finanseiru iha Matriz Monitorizasaun (Ezemplu ba 
Objetivu Prioritáriu 1 – Hamenus kiak)  

ÁREA PRIORITÁRIA 1.1: Habelar apoiu ba grupu hirak ne’ebé vulneravél liu 

EFEITU: Aumentu kobertura efetiva no legal husi programa protesaun sosiál ba grupu hirak ne’ebé vulneravél liu

ATIVIDADE

KUSTU 
ESTIMADU  

ORSAMENTO 
APROVA ONA

LAKUNA 
ORSAMENTAL FONTE FINANSIAMENTU 

(OJE/Parseiru)2022 2023 2022 2023 2022 2023

ATIVIDADE 1.1.1

Avallia insidênsia, adekuasaun no impaktu potensial husi programa ba grupu hirak ne’ebé vulneravél 
liu (tuir seksu, ema ho defisiênsia), no mos oportunidade atu hadia efisiensia no efetividade sistema 
protesaun sosiál

 

ATIVIDADE 1.1.2.1

Dezenvolve planu asaun nasional ba ema ho defisiênsia  

ATIVIDADE 1.1.2.2

Dezenvolve proposta ida ba kriasaun CNIPPD ho reprezentasaun hanesan entre mane no feto  

ATIVIDADE 1.1.2.3.1

Hatama proposta ratifikasaun Konvensaun Internasional ba Direitu Ema ho Defisiênsia, ba aprovasaun  

ATIVIDADE 1.1.2.3.2

Implementa programa apoiu ba ema ho defisiênsia inteletual 

ATIVIDADE 1.1.3.1

Hatama no aprova proposta baze legal benefisiu ba labarik ho defisiênsia, iha Programa foun Bolsa Mãe 
Jerasaun Foun

ATIVIDADE 1.1.3.2

Dezenvolve proposta benefisiu ho montante hanesan ho SAII, ba labarik sira ho defisiênsia, iha 
Programa foun Bolsa Mãe Jerasaun Foun SAII  

ATIVIDADE 1.1.4

Kria kampaña sensibilizasaun nasional ba rejistu Traballadór rural sira iha rejimi seguransa sosiál  
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6.3. Pontu Fokal sira ba PAI 2022-2023

Ekipa Téknika ba PAI 2022-2023: 

- Almerindo Martins, Sefi Departamentu ba Defisiênti 

- Esperança Gonçalves, Téknika Administrativa

- Júlio Alves Ribeiro, Tékniku Superior, GEPDI

- Lourenço Marques da Silva, Sefi Unidade, GEPDI

- Sérgio de Deus, Tékniku Profisional
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