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Réunion de haut niveau sur les progres
et les défis de I’extension de la protection
soclale dans le cadre du partenariat OIT-

Sénéqgal-Belaigue

Résultats du projet OIT-Belgique « Batir des
systemes nationaux de protection sociale
robustes pour couvrir les travailleurs de
I’économie informelle et leurs familles, faciliter
leur acces aux soins de santé et leur permettre de
faire face aux défis de demain » au Sénegal

King Fahd
Le 22 novembre 2022
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»Résultat 1: Les pays disposent des informations et capacités nécessaires pour définir le cadre

politique, I'architecture et les paramétres de systémes de protection sociale et de couverture santé
durables, résistants aux chocs sécuritaires, sanitaires et climatiques, et inclusifs notamment par des
solutions pour étendre la couverture aux travailleurs de I'économie informelle.

> Résultat 2: Les capacites des acteurs techniques et de gouvernance sont renforcees et les

acteurs disposent des compétences et des moyens pour entamer le déploiement de la branche
santé du régime simplifié avec notamment la mise en place du cadre institutionnel pour travailler
avec les organisations professionnelles.

Les défis a relever
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inclusifs et durables grace a une extension de la

Burkina Faso, Burkina Faso couvertu;e aux travz:jilleurs da.ns: I’:e'jconorr.\ie inforrnelle
Sénégal et N ettenten etunren orcemgnt es capaat.es le ggstlonlay niveau
des agences nationales et des institutions régionales,

el Pl ceuvre des contribuant ainsi a la réalisation des ODD 1.3 et 3.8.
gllqbale/ systemes de Ces développements sont sources d’inspiration pour
régionale. protection d'autres pays de la sous-région (a travers le soutien de

sociale la composante globale/ régionale).

Le Sénégal et le

Elle s’inscrit comme

. Le projet est financé par domaine prioritaire du
(décembre 2020 le Ministere des Affaires PSE a travers l'axe

— mai 2022) étrangeres, du 2:« Capital humain,
Avec une Commerce extérieur et protection sociale et
extension sans de la Coopération au développement
colt jusqu’en Développement de la durable »
novembre 2022 Belgique.

18 mois
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Atelier: Evaluation de la
ivente des cartes et

explorati Atelier regroupant I'ensemble des : <
P mai 2021 parties prenantes: OPA, DA, MTDSRI, o s e s

secteurs d’amorcgage de ¥ U

. CM, BOS/PSE, CMU... SIS RACHE 272
la mutuelle sociale des » BOS/PSE, : &m‘%ﬂmﬁ%
artisans du Sénégal i, o

I’élaboration des statuts

et reglement intérieur Textes réglementaires validés
de la Mutuelle Sociale (15 juin au 30
Nationale des Artisans jjuillet
Elaboration d’une
stratégie et d’un plan

de communication Stratégie et plan de communication
sociale pour mai 2021 - |Disponibles: visant a accompagner le
accompagner la mise enjjuillet 2021 pilotage et puis la mise a I’échelle du
ceuvre du Régime RSPC

simplifié de Protection
sociale (RSPC)
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Activités réalisées Période Résultats
Constitution d’une base

de données initiale de . 4 .
Base de donnée disponible: plus de

la MutuelleSocial ineivil

) . 7000 adhérents enresgistrés
Nationale des Artisans &

du Sénégal

Elaboration d’un
manuel de procédures
administratives et
financieres et des outils Juillet -

de gestion de la Septembre
Mutuelle Sociale
Nationale des Artisans
du Sénégal

Manuel disponible

AGC organisée le 02 octobre,

Organisation participation de 155 délégués
Assemblée Générale  |Octobre 2021 régionaux, Textes reglementaires
Constitutive MSNAS validés, élection des organes de la

MSNAS
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Activités réalisées Période Résultats
Mise en place du Comité tripartite de
pilotage de la réforme « Acces de
Atelier i 8 i melle a la protection
du COPIL ctobre sociale : (RSPC) » et sa constitution
officielle lors d’un atelier les 25 et 26
octobre
OPA 2021 ’

Commerce a été retenu

Elaboration d'un cahier
des charges pour le
développement d'un
SIG

Avril - Mai
2022

Disponibilité du cahier des charges
indiquant les parameétres techniques
pour le SIG

Tournée nationale
d'inforlation et de
sensibilisation et de
signature des
conventions

Tournée organisée dans les 14 régions
du Sénégal
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Activités réalisées Période Résultats

Formation.des s
dirigeants de la MSA
en gestion 31jan-4 31 membres du CA, et 5 membres
administrative et février 22 du CC sont formés

financiere d’une
mutuelle sociale

Formation des
agents de I'UTG et 29 sept - 1er3 agents de I'UTG et 14 points

des points focaux Oct focaux régionaux y
régionaux S8
Formation des 33 responsables d'OPA formés sur %ﬁ
responsables des Nov-22 |le B A BA de la protection sociale é
OPA et technique de sensibilisation ,‘,

l‘o
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* Le projet a bénéficié de I'appui de d’autres projet notamment:

e EC-DEVCO: en relation avec ONUFEM: Reéalisation d’'une étude sur
I"approche genre du RSPC

e et du PRMEFI: - Etude sur les incitations a 'adhésion au RSPC
- Etude sur les parametres techniques des branches
vieillesse / Accident de travail et maladie professionnelle
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Les défis a relever

* Mettre en place et déployer le SIG sur le plan nationale

* Lancer I'appel a cotisation

* Finaliser le recrutement du RAF et de I’Assistant administratif
 Démarrage des prestations de soins

 Capitaliser la phase pilote



