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Module 5 : ’extension de la couverture de ’assurance sociale :
défis et stratégies
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«Nous avons évoqué les grands défis du monde du travail ici au Sénégal. Bien évidemment,
j’ai beaucoup appris sur le PSE et je me suis félicité de la place qui est consacrée a la question
du travail, a la création de I"’emploi, a I’extension de la protection sociale. Mais aussi les
formalisations de I"’économie informelle. Je pense que ce sont des éléments importants pour
’avenir du travail. »

Guy Rider, Directeur General de I’OIT, Dakar, décembre 2017.

Activité 1: Présentation : Les concepts d’économie informelle et emplois informels ; les
défis a relever pour étendre la couverture a ces travailleurs (40 min)

L’emploi informel peut se retrouver a la fois dans le secteur formel et informel. Il n’existe
pas de délimitations bien établies entre les différents secteurs. Par exemple, un méme
travailleur peut étre dans un emploi formel le matin, et informel le soir.

L’Organisation internationale du Travail (OIT) a adopté en 2015 pour la premiére fois un
instrument spécifiquement sur la problématique de la transition vers I’économie formelle.
La Recommandation no.2014 propose des stratégies et des orientations pratiques sur les
politiques et les mesures qui peuvent faciliter la transition de I’économie informelle vers
I’économie formelle. Elle fait également le lien clair avec les politiques de protection
sociale, a la fois comme vecteur de formalisation, et car la transition vers I’économie
informelle donnera acces a une meilleure protection sociale.

Activité 2 : Réflexion : Les défis a I’extension de la protection sociale a ’économie
informelle (20 min)

A partir de la vidéo et sur les expériences au Sénégal, chaque groupe réfléchit sur les défis
et barrieres a I’extension de la protection aux travailleurs de I’économie informelle. Ces
barriéres peuvent étre de trois dimensions : légales, financiéres et administratives. Une
plus grande participation aux systémes de protection sociale se fera par une série de
mesures incitatives, des campagnes de communication plutét que par des mesures de
sanctions.
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Activité 3 : Quelles solutions pour I’extension de la protection sociale a ’économie
informelle (30 min)

La solution réside dans la combinaison de programmes de protection sociale contributifs
et non-contributifs, et surtout par des parametres et procédures administratives adaptées
a la réalité de I’économie informelle. Les expériences des pays qui ont réussi a étendre la
couverture peuvent servir comme base de réflexion pour la recherche de solutions pour le
Sénégal.

Activité 4 : Les discussions en cours au Sénégal (30 min)

Le Sénégal a introduit dans sa stratégie d’extension de la protection sociale la mise en
place d’un régime contributif aux paramétres adaptés aux travailleurs et travailleuses de
I’économie informelle : le Régime Simplifié des Petits Contribuables.

Activité 5 : Travaux de groupe : Etudes de cas (60 min)

Etudier les cas réels qui vous sont proposées. Une étude de cas par groupe. Puis lister les
bonnes pratiques de mécanismes et mesures qui ont amené a étendre la couverture aux
travailleurs de I’économie informelle, ainsi que les lecons apprises.

Vous présenterez le résultat de vos discussions en groupe.
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