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1. Contexte 

Selon le Rapport mondial sur la protection sociale 2017-2019 : Protection sociale 
universelle pour atteindre les Objectifs de développement durable, seuls 45 pour cent 
de la population bénéficient effectivement d’au moins une prestation sociale, tandis 
que les 55 pour cent restants – 4 milliards de personnes – sont laissés sans protection. 
Ce chiffre n’atteint que 18 pour cent en Afrique.  

Le Sénégal, à l’instar des Etats signataires de l’Agenda de développement durable 
2030, s’est engagé à améliorer la protection sociale et mesurer les progrès dans 
l’extension de celle-ci. Depuis 2006, il a élaboré une vision claire de la protection 
sociale, traduite d’abord dans une Stratégie Nationale de Protection sociale 2006-
2015, puis dans celle de 2016-2035. Ainsi, il met, de plus en plus, l’accent sur la 
conduite de programmes de protection sociale basés sur une approche globale et 
multisectorielle, et la mise en place de mécanisme de suivi des performances. 

Pour aider les pays à adosser leur politique à diagnostics, plusieurs organisations 
internationales se sont mises ensembles autour du BIT et de la Banque Mondiale pour 
mettre en place la plateforme dénommée ISPA (International Sociale Protection 
Agency). Dans leur volonté d’harmoniser leurs pratiques, les organisations ont donné 
mandant à la plateforme ISPA de développer des outils d’intervention dans le domaine 
de la protection sociale. Ainsi, un ensemble d’outils pratiques est disponible pour 
analyser les forces et ses faiblesses du système de protection sociale en vue de la 
formulation d’options d’extension.  

Ces outils facilitent le dialogue social et favorisent le développement des systèmes de 
protection sociale ainsi que le partage des pratiques internationales à des fins 
d’apprentissages.  

La présente formation explorera la plateforme: le Core Diagnostic Instrument (CODI) ; 
le Social Protection Public Work Programs (PWP), le Social Protection Policy Option 
Tools (SPPOT), le Social protection Payements et l’Identification system for Social 
Protection (ID). Ces outils, à la disposition  des décideurs politiques, des acteurs de 
mise en œuvre, des experts et chercheurs, ainsi que des partenaires techniques et 
financiers, guident les reformes des systèmes de protection sociale.  

La DGPSN travaille à se doter d’un dispositif de monitoring des performances et de 
collecte/mise à jour des données nécessaire à la production du rapport annuel de 
revue de la protection sociale. Ce dispositif, arrimé à la SNPS, cadre 
d’opérationnalisation  de l’axe 2 du PSE (capital humain, protection sociale et 
développement durable). Celui-ci comprend le plan d’action multisectoriel (PAM) et un 
cadre de mesure des résultats (CMR). Cette formation permettra d’alimenter cette 
réflexion, mais aussi et surtout d’aider la DGPSN à systématiser la collecte 
d’informations nécessaires à la revue annuelle par la consolidation et la stabilisation 
d’une maquette. 

Cet atelier de renforcement des capacités s’inscrit dans le cadre du projet de revue 
stratégique de la protection sociale mené par la DGPSN avec l’appui technique du BIT 
et l’appui financier de la Délégation de l’Union Européenne en République du Sénégal. 
Elle vient compléter, celles déjà livrées au profit des membres du Comité technique 
d’appui et de suivi du projet et sera suivie par d’autres interventions pour accroitre les 
compétences nationales. 



 

2. Objectifs et résultats attendus de la formation  

L’objectif de cette formation est de renforcer les capacités des membres du comité 
technique en diagnostic, en formulation et en suivi de politique de protection sociale.  

De façon spécifique, les participants devraient être capables de :  

a. Appliquer les méthodes de diagnostic des systèmes de protection sociale 

(partant de l’identification des fonctionnalités, les domaines d’application, les 

limites des outils)  

b. dresser des requêtes ou termes de référence pour la conduite au plan national 

ou sectoriel d’un exercice de diagnostic de la protection sociale ;  

c. accompagner une équipe d’experts spécialisés dans le diagnostic;  

d. formuler des programmes dans les différents domaines de la protection sociale 

(branches classiques, le marché du travail etc.) pour l’extension de la protection 

sociale ;  

e. De pouvoir conduire la revue annuelle de la protection sociale de façon plus 

systématique avec un dispositif de suivi dynamique des indicateurs et un cadre 

d’analyse consolidé. 

 

3. Cibles 

Les participants à cette formation sont les personnes œuvrant dans la protection 
sociale et sur le suivi et évaluation relevant de la DGPSN, des Ministères, des Agences 
étatiques, des partenaires sociaux, des centres de recherche et des partenaires 
techniques et financiers.   

 

4. Dates et lieu  

La formation sera co-organisée par le BIT et la DGPSN et se tiendra les 26 et 27 juin 
2019 l’hôtel « Fleur de Lys », sis 64, Rue Felix Faure BP 2302 Dakar. L’atelier sera 
piloté et la DGPSN.  

 


