
Социальная защита для всех

Содействие ратификации и действенному применению 
актуальных конвенций – приоритетная задача МОТ и 
ее трехсторонних участников, и организация активно 
помогает последним ратифицировать конвенции по со-
циальному обеспечению. 
МОТ может оказывать специализированную техниче-
скую поддержку на всех этапах процесса ратификации 
с учетом национальных условий и конституционных 
основ каждой страны (см. рис. 3). Такая поддержка яв-
ляется частью комплексного содействия, оказываемо-
го правительствам и социальным партнерам в прак-
тической разработке и применении соответствующих 
политических мер и нормативно-правовой базы как 
средства совершенствования и поддержания их систем 
социальной защиты. Это содействие включает в себя 
самые разнообразные виды экспертной технической 
помощи и деятельности по наращиванию потенциала 
и основывается на эффективном и инклюзивном соци-
альном диалоге. 

Техническая поддержка, оказываемая организацией, 
состоит главным образом в том, что национальным 
партнерам помогают оценивать системы социальной 
защиты на предмет их соответствия минимальным 
требованиям, установленным соответствующими нор-
мами МОТ. После проведения такой оценки обычно 
происходит обсуждение сравнительных докладов на 
национальных трехсторонних семинарах с тем, чтобы 
определить очередные шаги на пути к возможной ра-
тификации или выявить препятствия для ратификации 
и найти способы их преодоления. 
Вообще говоря, государства-члены МОТ, которые рати-
фицировали Конвенцию 1976 года о трехсторонних кон-
сультациях (международные трудовые нормы) (№ 144), 
обязаны проводить трехсторонние консультации при 
рассмотрении вопроса о ратификации любой новой 
конвенции МОТ. 
Кроме того, МОТ предоставляет странам, запустившим 
процесс ратификации, подлинные экземпляры соот-
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	X Рис. 1. Общие шаги при ратификации конвенции МОТ по социальному обеспечению
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ветствующих конвенций, которые обычно требуются в 
контексте национального парламентского делопроиз-
водства. После завершения процесса ратификации на 
национальном уровне документы об этом должны быть 
вручены Генеральному директору МОТ, чтобы можно 
было осуществить регистрацию в установленном по-
рядке и ввести конвенцию в действие по истечении 12 
месяцев. В том случае, если речь идет о Конвенции № 
102, в ратификационной грамоте, вручаемой Генераль-
ному директору МОТ, должны быть указаны те три (как 
минимум) из девяти видов социального обеспечения, 
которые принимаются страной при ратификации. При 
этом подразумевается, что в будущем страна всегда мо-
жет расширить их число.

Применение норм МОТ по социальному 
обеспечению 
После ратификации конвенций МОТ по социальному 
обеспечению надзор за их применением в законода-
тельстве и на практике осуществляется с помощью 
специального контрольного механизма1. В том случае, 
если относительно применения конвенций возникают 
какие-либо вопросы, МОТ может предоставить своим 
трехсторонним участникам услуги правового и тех-
нического характера в целях преодоления проблем. 
Странам также может быть оказано содействие, чтобы 
помочь им в выполнении обязательств по отчетности о 
применении ратифицированных норм. 
Помогая своим участникам с ратификацией конвен-
ций и их последующим применением, МОТ накопила 
богатый опыт технического содействия по вопросам 
соблюдения международных норм по социальному 
обеспечению. Виды этого содействия могут быть самые 
разные – от создания и совершенствования отдельных 
программ до реформирования всей системы социаль-
ной защиты в целом. Сюда относятся консультирова-
ние по политическим, правовым и финансовым вопро-

сам, актуарные оценки и исследования, содействие в 
разработке законодательства, консультирование по 
вопросам управления программами социального обе-
спечения и их организационными структурами, а также 
по вопросам контроля за эффективностью программ и 
систем социальной защиты.

1	 См. дополнительную информацию в информационной системе МОТ по вопросам международных трудовых норм (www.https://www.ilo.org/dyn/
normlex/). 

	X Посетите страницу в сети Интернет “Toolkit on 
ILO Social Security Standards – learn, ratify and 
apply” («Руководство по нормам МОТ в области 
социального обеспечения – изучаем, ратифи-
цируем, применяем» – на англ. яз.)
Данное руководство разработано в целях ин-
формирования о существующих нормах МОТ в 
области социального обеспечения и продвиже-
ния их ратификации. Объединяя в себе необхо-
димую информацию и ресурсы, посвященные 
упомянутым нормам, руководство способствует 
повышению эффективности их применения в 
условиях различных стран. Материалы руковод-
ства содержат весьма практичные и полезные 
сведения о процедуре ратификации, образцы до-
кументов о ратификации, а также интерактивную 
информацию об основных положениях данных 
норм. 
Посетите вебсайт:
http://ratification.social-protection.org
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	X Настоящий обзор подготовили Крум Марков (Kroum Markov) и Майя Штерн Плаза (Maya Stern Plaza) при уча-
стии Кристины Берендт (Christina Behrendt). 
Для дополнительной информации обращайтесь по электронной почте: Kroum Markov (Крум Марков): 
markov@ilo.org и Maya Stern Plaza (Майя Штерн Плаза): stern-plaza@ilo.org
Международное бюро труда, Женева, Швейцария
International Labour Office, 4, route des Morillons, 1211 Genève 22, Switzerland 
Посетите наш вебсайт: www.social-protection.org 
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