
REKOMENDASI BERSAMA

Konsultasi Tripartit Regional Jawa Tengah Tentang Perlindungan Pendapatan Hari Tua

Surakarta, 4 Agustus 2023

Nlelaksanakan program Jaminan Pensiun yang merupakan program:
1.1. Wajib bagi pekerja penerima upah dan pekerja bukan penerima upah.
1.2. Berbasis iuran sebesar 4o/o dari upah, yang dibayarkan oleh pekerja 1o/o,

pengusaha 2o/o, dan pemerintah 1olo selama l5 tahun.
1.3: Manf'aat pasti dengan nilai manfaat sebesar 40%o dari upah yang dibayarkan.
i.4. Membayarkan manfaat tersebul secara periodik setiap bulan untuk pe.\erta yang

sudah mengiur selama l5 tahun pada usia 55 tahun sampai dengan meninggal
dunia, dan lump sum untuk peserta yang masa iurnya belum mencapai l5 tahun
dan bisa diwariskan pada ahli waris.

2. j\4elaksatrakan program Jaminan Hari Tua \ang merupakan program:
2.1. Wajib bagi pekerja penerima upah dan sukarela bagi warga nesara indonesia

yang menginginkan mantaat tambahan.
2.2. Berbasis iuran sebesar 5,7o/o dari upah yang dibayarkan oleh pekerja2'% dan

pengusaha 3,79.i, selama bekerja.
2.3. Iuran pasti denean nilai nianfaat dari akumulasi iuran dan pengenrbangan.
2.4. Membayarkan trtanfaat tersebut secara lump sum pada saat pesena memasuki

usia pensiun 56 tahun dan atau berakhirnya lrubungan ker.ja.

Melaksanakan program pensiun universal yang merupakan program:
3.1. Wajib bagi seluruh warga negara Indonesia kecuali pekeria penerima upah.

-1.2. Berbasis iuran )alg didanai oleh negara dengan nilai manfaat sebesar Rp
i.000.000.

3.3 Membayarkan manf'aat tersebut secara periodik setiap bulan sejak peserra
memasuki us(a pensiun 56 tatrurr sanrpai dengan rneninggal dunia.
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Halaman 1 dari 3

Kami y'ang bertanclatangan di bawah ini, peserta konsultasi tripartit regional yang mewakili
pengusaha, serikat pekerja dan pemerintah cii wilayah Provinsi Jawa 'l'engah. nrenyampaikan
rekomendasi bersama terkait perlindLrngan pendapatan hari tua berdasarkarr hasil diskusi dengan
seluruh peserta agar memenuhi prinsip kepastian, kelayakan, dan keberlanjutan. Adapr:n
rekomendasi l<ami sebagai berikut:



Demikian rekomendasi bersama ini kami susun sebagai masukan bagi perubahan dan
penyempurnaan sistem perlindungan pendapatan hari tua di Indonesia.

Surakirrta. 4 Agustus ':i023,

Tim Perumus:

Pesefta Konsulhsi "iripartir Regiorral Jawa Tengah Teritang Perlindungan Pendapatan []ai:i l'Lra,
Surakarta" ,4 Agustus 2()23
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