
COMUNICADO DE PRENSA DR EMILIO KLEIN: POLITICA DE EMPLEO PARA DISMINUIR LA 

POBREZA EN HONDURAS 

Durante el desarrollo del taller sobre la revisión y valoración de los estudios de empleo y 

protección social en Honduras, realizado en Tegucigalpa del 5 al 9 de septiembre de 2011,  el 

Sociólogo Emilio Klein, ha defendido la adopción de una política nacional dirigida a disminuir 

los niveles actuales de pobreza. Además ha alertado para el hecho de que Honduras ha 

presentado un crecimiento en la década pasada, pero que los niveles de pobreza no han 

bajado correspondientemente. Por esto, dijo el sociólogo, sería por la primera vez que el país 

adoptara una política con estas características.   El experto propuso poner énfasis en el 

mejoramiento de la calidad de los empleos en las áreas rurales como una condición para 

disminuir la pobreza. Para tal fin es viral destinar recursos humanos y financieros, coordinar 

con otras instituciones gubernamentales y mejorar la información disponible para construir a 

las políticas en esta área. 

Klein explicó que  se requiere que las instituciones gubernamentales hondureñas sean capaces 

de cumplir con los mandatos que se les otorga. Esto, dijo el especialista, implica dotar  de 

recursos financieros y humanos a las Secretarías para que puedan desarrollar los programas 

anti pobreza – con énfasis en el área rural -  puesto que los presupuestos regulares no alcanzan 

con ejecutar las políticas requeridas. Geográficamente, la red de oficinas en distintos sectores 

de las políticas de empleo y fomento al desarrollo no cubren a la totalidad del territorio del 

país. También las conexiones o alianzas estratégicas entre las diferentes Secretarias es vital. 

Además, el estudio enfoco la necesidad de otorgamiento de crédito a los pequeños 

productores rurales para la producción o la comercialización. 

Finalmente, un esfuerzo mayor y de mucha importancia es el de generar la información 

adecuada acerca de las características de las empresas que pertenecen al sector informal. 

Actualmente, no hay encuestas de establecimiento que permitan tener un conocimiento 

económico y social, notó Klein. 


